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Avarp rektors

Arid 2024 var Haskdlanum & Bifrést ekki einungis heilladriogt heldur maetti
segja ad haskdlinn hafi tekid stakkaskiptum, slikar urdu breytingarnar. Mestu
munadi um ad um vorid tilkynnti paverandi hdskélarddherra, Aslaug Arna
Sigurbjdrnsdéttir, ad Haskdlinn & Bifrést fengi rikisfijarmégnun til jafns vid adra
héskéla. Pad pyddi nidurfellingu skélagjalda. Nemendur gatu pvi valid sér
héskélandm an tillits til figrhags. Skemmst er fra pvi a8 segja ad nemendum
fielgadi dr 1056 kennitdlum i kerfinu i 1806 & érinu. Pratt fyrir pessa gifurlegu
fislgun nemenda reyndist brottfall vid haskélann vera ségulega lagt. Annar
stérvidburdur drsins var ad Haskélinn & Bifrést komst i hép framirskarandi
fyrirtaekja hjéd Creditinfo. NG erum vid i hépi 2% islenskra fyrirtaekja sem
stéBust strong skilyrdi Creditinfo til ad ver8a Framirskarandi fyrirtaeki 2024.
Sidast en ekki sist tilkynnti Eviépusambandi um mitt sumar a8 Héskdlinn &
Bifrdst hefdi hlotid tveggja milljarda styrk dsamt niv 38rum hdskélum i Evrépu
til ad stofna haskélanetid Open EU. OpenEU hefur pbad a8 markmidi ad
studla ad préun hdskélamenntunar i Evrépu, med pvi ad leggja dherslu &
batttsku, j6fnud, fiarkennslu og simenntun. Med OpenEU héskélanetinu hefur
verid lagdur grunnur ad fyrsta samevrdpska opna hdskélanum. Héskélanetid
spannar 368 pdsund nemendur, 24 pdsund kennara, fraedafélk og annad
starfsfélk vid helstu fjarkennslu haskdla i Evrépu. Allir munu njéta gé8s af
samstarfi sem leggur héfuddherslu & simenntun, sveigjanleika, jafnraedi og
atvinnuhaefni.

Pratt fyrir gifurlega fidlgun nemenda og paer breytingar sem vid purftum

ad rédast i, mé segja ad okkur hafi tekist til sem gédri hljdmsveit sem spilar

i takt og naer gé68um samhljémi. Vid rédum inn fidlmarga starfsmenn til ad
maeta auknum nemendafislda, fluttum starfsemi stidrnsyslu fra Bifrést og yfir
& Hvanneyri auk pess sem vid unnum étullega a8 pvi a8 undirbia sélu é
héskdlasvaedinu i Nordurdrdal. Pé steekkudum vid hisnaedid i Borgartini til
ad skapa rymi fyrir aukinn fidlda starfsfélks. Akademiskir starfsmenn eru i
stérfum én stadsetningar og sinna pvi vinnu sinni af héfudborgarsvaedinu, fra
Borgarfirdi, 38rum landshlutum og jafnvel Gtléndum. Smdm saman verdur
sterkari imynd Héskdlans & Bifrdst sem persénulegum haskéla i skyjunum,
figrhagslega heilbrigdum hdskéla sem er einnig med stadlotur i Borgarfirdi og
tryggir a8 vid tengjumst persénulega.

Tilgangur Haskélans & Bifrést er ad mennta félk til dhrifa og dbyrgdar med
gildin okkar frumkvaedi, samvinnu og dbyrgd ad leidarljési. Vid unnum eftir
stefnumidum okkar fram til 2030 en strax i upphafi érs var ljést ad vid hofdum
uppfyllt pau flest. Vid héfum gert pad sem vid aetludum okkur og gott betur.
Pvi var &kvedid ad rédast i nyja stefnumétun og teikna upp framtidarsyn i
skyjunum, 6had byggingum og landfraedilegri stadsetningu. Skyr syn og
adgerdadaetlun sem markar sporin, skilar sér i stoltu og dnaegdu starfsfélki
sem og dnaegdum nemendum. Vid viljum vera haskélasamfélag sem er jafnt
krefjandi sem hvetjandi og hefur jakvaed Ghrif & samfélagid.

Annar stér pstur i starfsemi Haskélans & Bifrést voru sameiningarvidraedur
vid Héskdlann & Akureyri. Liést er ad sameinadur hédskdli landsbyggdanna
getur reynst kréftugt hreyfiafl fyrir landid allt, hreyfiafl sem styrkir og eflir
samkeppnishaefi islensks haskélasamfélags. Haldnir voru nokkrir fundir med
Akureyringum @ @rinu og um vorid var dkvedid ad fresta vidraedum fram

& haust. Stjérn Haskdlans & Bifrést og haskdlardd Haskdlans & Akureyri
&kvadu svo & haustménudum ad halda vidraedum afram par sem dkvedid
var ad vinna ad nyjum opinberum héskéla med nyju nafni sem jafnframt hefur
héfudstodvar & Akureyri. Vidraedur standa yfir.

Sérhver deild innan héskélans hefur blémstrad & drinu jafnt i kennslu

sem og rannséknum. | fyrsta sinn i ségu haskélans eru fleiri nemendur i
meistarandmi en grunnndmi. Nemendum hefur fjslgad i éllum deildum

og ndmslinum. Vidskiptadeildin er staerst med taeplega pUsund nemendur.
Okkur barst heldur betur lidsauki pegar dr. Gudrin Johnsen var rédin

sem deildarforseti vidskiptadeildar fré 1. agist sidastli®num en pd lét

dr. Stefan Wendt af stérfum. Gudrin hefur ng pegar 1618 um sig muna i
deildinni og skerpt & faglegum metnadi og skipulagi némsins. Dr. Olina
Kjerdlf Porvar8ardéttir préfessor og deildarforseti hefur haldid éfram a8
breida 0t vaengi félagsvisindadeildar med nyju ndmi i 6ryggisfreedum og
almannavérnum. A8sékn i nédmid er umfram vaentingar. Dr. Bjarni Mér
Magnusson deildarforseti hefur haldid dfram a8 styrkja freedilegar stodir
lagadeildar og ladad sterka fraedimenn ad deildinni med pad fyrir augum ad
auka rannséknavirkni. Namframbod i éllum deildum hdaskélans var aukid og
endurskodad i ndinni samvinnu vid fagstiéra sem hver og einn ber dbyrgd &
ndmslinum haskélans.




Stjérn Haskélans & Bifrést vinnur éeigingjarnt starf og stendur pétt vid bak rektors og veitir honum adhald. Hid sama er

ad segja um fulltroardd Haskélans & Bifrost sem leitad er til eftir pérfum. P& hefur rédgjafarnefnd Haskélans & Bifrést verid
deigingjérn & radgjof vid stiérnendur skdlans. Tap af rekstri Haskdlans & Bifrést & arinu 2024 var 20,8 m.kr. samanborid
vid 16,4 m.kr. hagnad 4rid 2023. M4 skyra pad af breytingu & fijGrmégnun haskélans og nyju reiknilikani hdskéla. Pannig
kemur aukinn nemendafjsldi ekki inn fyrr en ad premur drum lidnum. Eigid fé i arslok 2024 var jékvaett um 172,3 m.kr.

en var 193,2 m.kr. &rid 2023. Stér skref hafa verid stigin til pess ad nd fram sté8ugleika i fiarmalum skélans. Svigrom
hefur myndast til nidurgreidslu skulda, figrfestinga, dtaks i vidhaldi og endurbétum eigna. Framlag rikisins til skélans nam
923,5 m.kr. en var 734,1 m.kr. &rid 2023 og jafngildir bad 25,8% haekkun eda 189,4 m kr. frd &rinu & undan. Tekjur of
skélagjsldum ndmu 378,4 m.kr. & drinu 2024, voru 512,4 4rid 2023 og laekkudu fra fyrra ari um 134 m.kr. Haskélinn heetti
ad innheimta skélagjsld & arinu og innheimtir pess i stad skrdsetningargjéld. Hafdi st breyting veruleg ahrif & tekjustreymi
skélans. Launakostnadur er langstaersti kostnadarlidur skélans, en hann haekkadi um 10 m.kr. 0r riflega 597,9 m.kr. fré
drinu 2023. Aukningin stafar m.a. af auknum nemendafislda, markvissri fidlgun fastra akademiskra starfsmanna, nyjum
st6dugildum i stjérnsyslu og starfsmannaveltu. Aukning var i 8rum kostnadi hja haskélanum vegna aukins dlags i kjslfar
aukins fjslda nemenda.

Medalfisldi starfsmanna midad vid heilsarsstérf var 61,04 & drinu 2024 midad vid 55,5 & érinu 2023. Gifurleg fislgun
nemenda olli pvi ad naudsynlegt var ad réda inn i allmargar stédur i akademiu sem og stjérnsyslu. Hefur bad synt

sig ad Haskdlinn & Bifrést er ordinn eftirséttur vinnustadur, vinnustadur sem folki lidur vel & og saekist eftir pvi a8 vinna
4. Endurspeglast pad i gaeedum og fidlda umsdkna um sérhvert starf sem er auglyst.

Haskdlinn & Bifrést & allt hlutafé i fasteignafélaginu Kidé ehf. sem & og rekur nemendagarda & Bifrést. Kidd ehf. hefur att
rekstrarerfidleikum, en samningar vid Hisnaedis og mannvirkjastofnun um fjgrhagslega endurskipulagningu félagsins hafa
létt & rekstrinum. Alls hefur 31 ibid verid seld og & eftir a8 selja adrar prettan. Salan var stédvud pegar stridid i Ukrainu
braust 0t og héfst ekki ad nyju fyrr en i upphafi 2024.

A8 baki er krefjandi ér en jafnframt gefandi par sem stjérnendur og starfsfélk hafa haldid sameiginlegum takti, takti sem
hefur synt sig ad neer drangri. Haskdlinn & Bifrést byr vid mikinn og samstilltan mannaud og mikinn velvilja i pjédfélaginu.
P& er rektor svo ldnsamur ad vinna med vel skipadri og samhentri stiérn. A3 68rum Sléstudum er vert ad pakka Arsaeli
Hardarsyni stiérnarformanni alid og studning. Haskdlarédherra, Aslaug Arna Sigurbjérnsdéttir, hefur synt skélanum
studning med verkum sinum og stérbaett alla umgjérd og gagnsaei er varda figrmal og starfsemi héskéla & Islandi. Undir
lok drsins ték vid nyr ra8herra hdskélaméla, Logi Mér Einarsson, og bindum vid vonir vi& ad med honum takist gott
samstarf. Haskélinn & Bifrést stendur traustum fétum og & bjarta framtid fyrir sér. Vid erum lipur, kvikur og hugmyndarikur
haskdli par sem rannséknavirkni er ad aukast sem og tengsl vid samfélagid. Starfsménnum 8llum pakka ég gé8 og fagleg
samskipti, hlyhug til Haskélans & Bifrést og 6sérhlifni i vinnu. Vid hldkkum til ad takast & vid spennandi verkefni naesta érs.



Arid i hnotskurn

Adalfundur Haskdlans & Bifrést for fram i HjgImakletti i Borgarnesi, pann

14. mai 2024. Rektor, dr. Margrét Jénsdéttir Njardvik, flutti skyrslu stjérnar og
rektors um starfsemi haskélans & undangengnu éri. Arsreikningur fyrir Grid
2023 var jafnframt lagdur fram og var ad kynningu lokinni sampykktur
samhlj68a. A8 pvi loknu var farid yfir rekstur déttur- og hlutdeildarfélaga
haskélans og rekstrar- og fjarfestingardaetlun fyrir yfirstandandi ér kynnt.

Stjornir og rao

Fulltroardd Haskolans a Bifrost

Hdaskdlardd Haskélans & Bifrést, Borgarbyggd, Samték atvinnulifsins,
Samband islenskra samvinnufélaga og Hollvinasamték Héskélans & Bifrést
tilnefna i fulltrdardd prié fulltrda og einn til vara og er radid pvi skipad 15
fulltrdum alls og fimm til vara. Fulltrdarddsfundir hafa sdsta vald i mélefnum
haskélans er var8a rekstur og fjgrmdl. R43id fundar minnst einu sinni & éri og
er sé fundur jafnframt adalfundur Haskélans & Bifrést. Adilar fulltrdarddsins
leggja fram & hverjum a8alfundi haskélans tillégu ad skipan pess il naestu
briggja dra og var eftirfarandi tillaga fyrir &rin 2024-2026 sampykkt sam-
hlj68a & adalfundi érsins 2023:

Adalmenn

Fyrir Borgarbyggd:

Pérunn Unnur Birgisdottir

Bjarney Bjarnadéttir

Helgi Eyleifur Porvaldsson
Varamadur: Gudveig Eygléardéttir

Fyrir Hollvinasamték Bifrastar:
Hallur Jénasson

Tryggvi Haraldsson

Anna Olsf Kristjansdéttir
Varamadur: Birgitta Asbjérsdéttir

Fyrir Haskélaréad Haskélans & Bifrdst:
Hanna Kristin Skaftadottir

Saevar Ari Finnbogason

Hlynur Finnbogason

Varamadur: Sélveig Hallsteinsdéttir

Fyrir Samband islenskra samvinnufélaga:
Margrét Gudnaddttir

Olafur Sigmarsson

Hannes Karlsson

Varamadur: Reimar Marteinsson

Fyrir Samték atvinnulifsins:

Gudny Halldérsdéttir

Sigurdur Helgason

Maij Britt Hisrdis Briem

Varamadur: Péll Asgeir Gudmundsson




Stjérn Héaskdlans & Bifrost

[ stiorn Haskdlans @ Bifrést eru fimm einstaklingar sem tilnefndir eru til
tveggija dra i senn af eftirtéldum adilum: Borgarbyggd, haskdlarddi
Hdaskdlans & Bifrost, Hollvinasamtékum Bifrastar, Sambandi islenskra
samvinnufélaga og Samtékum atvinnulifsins. Eru prir adalmenn i stjérn
tilnefndir annad hvert ér, en tveir adalmenn hin arin. Varamenn eru
tilnefndir med sama haetti. Sampykkt var & adalfundi érsins 2024

tillaga ad pvi ad enginn stidrnarmadur gengi Or stjérn par sem haskélinn
steedi i sameiningarvidraeedum vid Haskdlann & Akureyri. Stiérn var pvi
skipud eftirtéldum adal- og varaménnum:

Adalmenn

Gunnur Lif Gunnarsdéttir, Sambandi islenskra samvinnufélaga
Audur H. Ingélfsdéttir, hdskdlarddi Haskélans & Bifrést
Magnds Sméri Snorrason, Borgarbyggd

Arszll Hardarson, formadur, Hollvinasamtékum Bifrastar

Témas Mar Sigurdsson, Samtékum atvinnulifsins

Varamenn

Gunnar Egill Sigurdsson, Sambandi islenskra samvinnufélaga
Haukur Logi Karlsson, haskélaradi Haskélans & Bifrost
Sigurdur Gudmundsson, Borgarbyggd

Pall Asgeir Gudmundsson, Samtékum atvinnulifsins

Hallur Jénasson, Hollvinasamtékum Bifrastar



Hdskolardd Hdaskélans a Bifrost

Haskélardd er radgefandi i mélum héskélasamfélagsins og hefur tilnefningarrétt i stjérn skélans og fulltriarédd samkvaemt
skipulagsskra hans. | rainu sitja rektor, framkvaemdastiéri kennslu og pjénustu (kennslustiéri), prir fulltréar kennara sem kennslu-
og rannséknarrdd tilnefnir, einn fulltréi annarra starfsmanna héskélans sem tilnefndur er & starfsmannafundi, tveir fulltrdar
nemenda Gr grunnndmi, tveir fulltréar nemenda Gr meistarandmi og einn fulltrdi nemenda Haskdlagéttar. Fulltrar nemenda

eru kjgrnir af nemendum. Fyrir hvern kjsrinn fulltrda skal kjérinn varafulltrdi. Rektor er heimilt a8 bjéda fleiri adilum seturétt i
héskélaradi eftir pvi sem purfa pykir. Pessir adilar hafa mélfrelsi og fillsgurétt en ekki atkvaedisrétt. A fundum héskélaréds er
fiallad um helstu mdlefni skdlans & lidandi stundu, innra starf hans, breytingar & reglum og stefnumérkun hans. Haskélaréd getur
lagt fram dlyktanir og sett fram tilldgur til rektors eda stjérnar skélans. Fundargerdir hdskdlardds eru birtar & vef haskélans.

Rektor
Margrét Jénsdéttir Njardvik

Adalmenn

Kennslustjori
Halldéra Léa Porvaldsdéttir

Fulltroi starfsmanna
Sélveig Hallsteinsdéttir

Fulltroar kennara
Andrea Gudmundsdéttir
Erlendur Ingi Jénsson
Haukur Logi Karlsson

Fulltréar meistaranema
Jolius Andri Pérdarson
Daniel Omar Viggdsson

FulltrGar grunnnema

Halldér Kjartan Porsteinsson
Agla Sél M. Hafdisardbttir

Fulltroi Haskélagattarnema
Jén K. Olafsson

Aheyrnarfulltriar

Figrmaélastjori
Anna Pérunn Reynis

Fulltréi iboardads
Rolando Diaz

Sérstakt fundarbod

Gadastjori
Einar Hreinsson

Stadgengill rektors
Olina Kjerdlf Porvardardéttir

Varamenn

Fulltrdi starfsmanna
Soffia Dagmar Porleifsdéttir

Fulltréar kennara
Saevar Finnbogason
Elin H. Jénsdttir
Kéari Joensen






Jafnréttisnefnd

Jafnréttisnefnd er kjdrin af haskélarddi eftir tilnefningum og skulu par sitja prir
adilar, einn fulltrdi starfsfélks, einn fulltrdi nemenda og formadur, tilnefndur af
rektor. Nefndin hefur pad hlutverk a8 fylgjast med framgangi jafnréttisdaet-
lunar héskélans og gerir grein fyrir stérfum sinum med skyrslu til rektors og
héskdlarads fyrir lok febriar ér hvert. Skyrsla nefndarinnar skal gerd samh-
ida reglubundnu ryni stiérnenda vegna jafnlaunavottunar. P& hefur nefndin
umsjén med undirbiningi fyrir Jafnréttisdaga fyrir hénd Héskdlans & Bifrést,
skipar samré8svettvang jafnréttisfullirda haskélanna og hefur frumkvaedi a8
fraedslu um jafnréttismdl innan héskdlans. Jafnréttisnefnd leitast vid a8 funda
einu sinni i manudi.

Jafnréttisnefnd hefur enn fremur umsjén med undirbiningi fyrir hina érvissu
Jafnréttisdaga, sem haskélar landsins hafa samstarf um, og skipar formadur
nefndarinnar jafnframt samrédsvettvang jafnréttisfulltrda héskdlanna. Framlag
Haskdlans & Bifrdst & jafnréttisdégum 2024 var erindi Einars Svanssonar og
dr. Sigrdnar Lilju Einarsdéttur , A8 vera medvitud um eigin fordéma og viljinn
til ad leera”sem fjalladi um reynslu peirra i kennslu i némskeidi um jafnrétti og
fiel-

breytileika og hvernig pad ad horfast i augu vid eigin dmedvitudu fordéma er
ekki sidur mikilvaegur péttur i slikum laerdémi. Einnig kom Bifrést ad mdlstofun-
ni ,Hverjir méta fraedilega umraedu i fiarmélum? Jafnrétti, vald og tengslanet
ritstjéra visindatimarita”. Par kynntu hépur freedimanna, par § medal

Hanna Kristin Skaftadéttir lektor vid hdskdlann nyja rannsékn sem greinir
kynjahalla og tengslanet medal ritstjéra figrmalatimarita.

Jafnréttisnefnd fyrir starfsarid 2024 — 2025 er skipud eftirtéldum adilum:
Gréta Bergrin Jéhannesdéttir, formadur

Atli Pér Fanndal, fulltrii starfsmanna
Hugrdn Diljé Porgeirsdéttir, fulltrdi nemenda
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Haskdlinn a Bifrost i tolum

Hlutfall nemenda

22%

Deild
@ Vidskiptadeild

@ Lagadeild
@ Félagsvisindadeild
® Simenntun - Opi® ndm

@ Héaskolagatt

Namsstig
® Framhaldsskolastig

@® Grunnnam

@ Framhaldsnam

1

eftir deild, ndmsstigi og kyni

Kyn @®Karl ®Kona @®Kynsegin/annad

Vidskiptadeild 27%

Lagadeild 37% 63%

Félagsvisindadeild 32%

Deild

Simenntun - Opid nam 31%

Haskolagatt 34%

0% 50% 100%



Hlutfall brautskraninga eftir deild, ndmsstigi og kyni

9,45% —\ Kyn @®Karl ®Kona

Deild Vidskiptadeild 19%
21,39% — @ Vidskiptadeild

. - Lagadeild 31%

@ Lagadeild E

[ ] Félagsvisindade”d Félagsvisindadeild 30%

~—61,19%
7.96% — WiHdsldlagdts Haskolagatt
0% 50% 100%
Hlutfall nemenda
— 045% Namsstig
' @ Framhaldsskolastig
@ Grunnnédm

@ Framhaldsnam
46,27%

S 44,28%

12



Hlutfall nynema eftir deild, ndmsstigi og kyni

Deild
@ Vidskiptadeild

@ Lagadeild
@ Félagsvisindadeild
@ Simenntun - Opid ndm

@ Haskolagatt

Namsstig
@ Framhaldsskolastig
@ Grunnnam

@ Framhaldsnam
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Kyn ®Karl ®Kona @Kynsegin/annad

Vidskiptadeild 28%
Lagadeild 35%

Félagsvisindadeild 34%

Deild

Simenntun - Opid nam 31%

Haskolagatt 30%

0%

50%

100%



Biseta dtskriftarnema & Islandi Fiéldi nemenda eftir &ri og misseri

Fjoldi nemenda eftir ari og misseri
Misseri ®H @V @S @Fjoldi nemenda

Fjoldi nemenda

2021 2022 2023 2024

Ar

Dreifing nemenda Héskdélans & Bifrést um landid

Tolulegar upplysingar

* Fisldi nemenda er midadur vid pd nemendur sem preyta einingar & hverju misseri. 3 N 40 =0

* Fisldi nemenda er midadur vid fidlda kennitalna en ekki nédmsferla. i
/‘E'ﬁmo’ﬂ

Uppfeersla é gégnum

* Gogn tekin 0r Uglu og uppfeerd samkvaemt gaedakerfi Haskolans & Bifrost.
* Upplysingataeknisvi® heldur utan um frekari upplysingar um uppfaerslu & gégnum.
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Arsreikningur 2024

Allar t8lur i milliénum kréna

Rekstrarreikningur 2024 2023 2022 2021 2020
Rekstrartekjur 1,429.6 1,338.6 1,311.2 1,315.2 1,088.6
Rekstrargjsld 1,433.8 1,304.3 1,247.2 1,090.2 947.3

Rekstrarhagnadur/tap (4.2) 34.3 64.0 2249 141.3
Afskriftir 17.2 14.9 15.9 10.9 219
Figrmagnslidir 0.6 (3.0) (9.5) (22.3) (22.9)

Hagnadur érsins/tap

Eignir
Fastafj@rmunir 252.5 254.6 269.6 255.5 266.0
Veltufj@rmunir 314.1 238.7 218.0 204.2 144.8

Eignir samtals

Eigid fé og skuldir

Eigi® fé 172.4 193.2 176.8 138.2 (53.6)
Langtimaskuldir 96.8 97.9 101.8 167.4 257.4
Skammtimaskuldir 297.4 202.2 209.0 154.1 207.0

Eigid fé og skuldir samtals
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Framvinda stefnumida 2030

Vorid 2021 komu starfsmenn saman og métudu sameiginlega framtidarsyn fyrir
Haskélann & Bifrést. Um vidamikid verkefni var ad reeda, par sem stjérn, haskélarad,
framkvaemdastjérn, nemendur, kennarar og annad starfsfélk reeddi itarlega hverjar dherslur
skélans eettu ad vera il framtidar litid. Petta vidteeka samstarf leiddi til metnadarfullrar
framtidarsynar, sem hefur bad ad markmidi a8 auka drangur nemenda, efla rannséknir
og skapandi samvinnu, auk pess ad hagraeda i ferlum til ad baeta gaedi, og skapa opinn
og skemmtilegan vinnustad sem hvetur starfsfélk til a8 taka fiélbreytni og félagslegu
réttlaeti opnum Srmum. Stefnan skiptist i firar stodir, sem eru ndm og kennsla, rannséknir,
samfélagspatttaka og menning og stiérnun. Stefnumérkunin naer sem slik til arsins 2030
og eru henni gerd itarleg skil i ritinu Stefnumid 2030, sem er 8llum adgengilegt & vef
haskolans. Pa skiptist stefnumérkunin enn fremur upp i niv afmérkud markmid og fylgir
hverju markmidi fidgurra dra verkefnadaeetlun, sem neer til arsins 2024, dsamt eigendum

einstakra verkefna og timasetningum.
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Haustid 2024 héfst stefnumétunarvinna vid hdskélann med adkomu starfsfélks, nemenda
og annarra hagsmunaadila par sem okkur haf&i tekist ad n& svo il 6llum markmidum
sem sett voru arid 2021. Afrakstur yfirstandandi vinnu verdur ny stefna og verkefnadaetlun
til arsins 2030. Ny stefna mun medal annars taka mid af breytingum & rekstrarumhverfi
haskdlans, auknum nemendafjélda og vaxandi &herslu & alpj68legt samstarf. Stefnt er ad

bvi ad kynna nyja stefnu haskélans & vormanudum 2025.




Stada sameiningarvidradna

[ lok &rs 2023 var gefin Ut fysileikaskyrsla um mégulega sameiningu
Haskélans & Bifrést og Haskdlans & Akureyri og var hin sidan kynnt fyrir
starfsfélki haskdlans i jandar 2024.

Markmid skyrslunnar var ad kortleggja hvort og pa hvernig samstarf eda
sameining pessara tveggja haskdla gaeti fislgad taekifaerum til ndms og
rannsékna og aukid pau verdmaeti sem hdskélarnir skapa i samstarfi vid
samfélag og atvinnulif um allt land. Tilgangur sameiningar vaeri ad blasa til
séknar og styrkja landsbyggdirnar, islenskt freedasamfélag og pj6dfélagid
i heild.

Meginnidursté8ur voru paer, a8 sameinadir geti hdskélarnir lagt grunn ad
framdrskarandi alpjé8legum rannséknahéskdla & landsbyggdinni. Badir
héskélar standi vel m.t.t. geeda ndms, mannauds og fjérhags. Pessir tveir
héskélar med rétgréin tengsl vid landsbyggdirnar geti pvi byggt upp i
sameiningu nyjan og &flugri hdskéla, en peir myndu gera hvor i sinu lagi.
Séknarfeerin felist m.a. i fislbreyttari og sveigjanlegri némslinum, baettu
frambodi & hdgaedafjarnami, aukinni alpjédlegri rannséknavirkni, meiri
samkeppnishaefni innanlands jafnt sem alpjédlega og auknum teekifaerum fil
nyskdpunar og samfélagsvirkni & landinu éllu.

Vakti skyrslan 6lik vidbrégd hjé starfsfélki beggja haskéla. Haldnir voru
nokkrir fundir & vormisseri 2024 i sameiginlegum styrihépi dsamt fulltroum
or hépi starfstélks haskdlanna. Voru fundirnir haldnir i Eyjafirdi, i Reykjavik
og staerstur var fundurinn & Blénduési par sem saman kom nokkud

stér hépur fré badum héskslum. T joni var haldinn fundur med fullirgum
héskdlarads HA og fulltrdum dr stjérn HB. Nidurstada pessa fundar var a8
fresta vidraeedum fram & haust.

Haustid 2024 var haldinn fundur i Hveragerdi par sem fulltrdar stjérnenda
beggja hdskdla, fulltroar Or stiérn HB og fulltrdar Gr haskélarédi HA akvédu
ad leggija fyrir stjérn HB og hdskélarédd HA a8 halda sameiningavidraeedum
&fram. Sampykktu hdskdlarad HA og stjérn HB ad fernt vaeri dkvedid.
Bdinn verdi til nyr haskéli, med nyju nafni og med héfudstédvar & Akureyri
en rekstrarformid verdi opinber héskéli. Unnid verdur afram med pann
samning.



Fréttir af vettvangi

Framlenging & radningu rektors

Stjérn Haskdlans & Bifrést hefur bodid dr. Margréti Jénsddttur
Njardvik rektor ad framlengja rd&ningu hennar um fimm ér
eda fré 1. 4gust 2025 il 1. joli 2030.

Margrét sagdist pakklat fyrir bad traust sem stjérnin ber il
hennar og hlakkar til a8 takast & vid verkefni komandi éra
med sinu frébaera starfsfélki.

Fyrsti fundur samninganefnda

Samninganefndir Haskdlans & Akureyri og Héskélans
4 Bifrést hittust & fyrsta vidraeedufundi sinum i

febriar, par sem lag8ar voru linur fyrir verkefnin
framundan. Fundinn séttu fyrir hénd Bifrastar auk
rektors; deildarforsetar, kennslustjéri, gaedastiéri og
skrifstofustjori rektorsskrifstofu.

Skélagijold felld nidur

[ mars urdu pau merku vatnaskil { ségu Haskélans & Bifrést
ad innheimta skélagjalda heyrdi ségunni til. Pess i stad
greida stidentar nu skrésetningargjald eins og tidkast i
opinberum hdaskdlum.

1’ CREDITINFO

Haskélinn & Bifrost er framuarskarandi fyrirtaki Nytt adséknarmet slegid

Haskdlinn a Bifrést er medal peirra 2% fyrirtaekja sem eru Nytt a8sdknarmet var slegid vid Haskélann & Bifrost,
framdrskarandi samkvaemt drlegri Ottekt Creditinfo. Pad er dnaegjulegt begar alls héfdu borist lidlega 1460 umsdknir um
ad Bifrost sé komin i pennan einstaka flokk fyrirtaekja sem eykur veg héskslandm & hausténn 2024. Pad er prefalt fleiri

en & sama tima i fyrra. Hlutfallslega haf&i adsékn ad
héskdlanum aukist um 200%.

og virdingu héskélans og felur i sér mikilvaega vidurkenningu pridja
adila & véndudum vinnubrégdum i rekstri hans.
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Tilnefning til Ludursins 2023
Umhverfisauglysingar
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Tilnefning 108ursins

Risafartélva Haskdlans & Bifrést fékk tilnefningu il
L0Bursins, islensku auglysingaverdlaunanna i flokki
umhverfisauglysinga. Télvan var stadsett vi& anddyri efri
haedar Sméralindar og var hluti af auglysingaherferdinni

Leerdu heima sem unnin var med auglysingastofunni Cirkus.

Sigurvegarar i Miss6 2024

Sigurvegarar i Missé 2024 voru Daniela Katarzyna Zbikowska, Haraldur Oli
Gunnarsson, Helgi Snaer Gestsson, Hulda Teitsdéttir, Jéel Jens Gudbjartsson og
Pétur Snaer Hansen, en saman myndudu pau pverfaglegan hép vidskiptafraedi- og
|6gfraedinema sem sigradi keppnina um besta misserisverkefni drsins. Verkefnid sem
faerdi peim sigurinn fjalladi um innherjasvik.




Akademisk starfsemi Mannaudur

Haustid 2024 beettust tveir fastir starfsmenn vid starfslid deildarinnar. Saevar
’ ’ e . Finnbogason, MA, var rédinn i 75% sté3du adjinkts fil eins drs og Sdlveig
FelngV|S| ndddelld Olafsdéttir i nytt starf adstod8armanns deildarforseta. Deildinni jSkst enn fremur

idsauki vid pad ad Soffia Dagmar Porleifsdéttir er nG ordin verkefnastjéri

Ndmsnyjungar, préun, rannséknavirkni og aukinn mannaudur settu svip sinn & félagsvisindadeildar i 100% starfi fyrir baedi meistarandm og grunnndm, en sem
starf félagsvisindadeildar & drinu. Frd og med haustinu reyndi i fyrsta skipti & starfsmadur heyrir Soffia undir kennslusvid haskélans. Vid deildina starfa eftir pa
nytt némsskipulag sem felur i sér markvissari uppbyggingu nédms pvert & deildir breytingu sj6 konur og fimm karlar i riflega 10 st68ugildum.
samhlida skyrari sérhaefingu hverrar némslinu um leid og pad eykur svigrim
nemenda til ndmsvals. Eftir nidurfellingu skélagjalda vorid 2024 jékst adsékn Dr. Sigrin Lilja Einarsdéttir og dr. Asthildur Bernhardsdéttir hlutu framgang i
ad deildinni ad miklum mun, svo i arslok voru 360 nemendur skrd8ir i ndmid. st6du préfessors & drinu. Vid pad fislgadi préfessorum vid deildina Gr premur

i fimm og eru n0 pridr konur og tveir karlar. A8rir akademiskir starfsmenn
Deildarforseti félagsvisindadeildar er dr. Olina Kjerdlf Porvardarddttir, fylla tvaer désentastédur, eina lektorsstédu og tvaer hlutastédur adjonkta (50-
professor, en deildarrdd skipudu auk hennar & fyrri hluta érs, dr. Bergsveinn 75%) & fastlaunasamningi. Sjé doktorar eru vid deildina en tveir akademiskir
Pérsson, fyrir hénd kennara i grunnnémi, dr. Asthildur Elva Bernhardsdéttir, fyrir starfsmenn eru nd pegar i doktorsndmi medfram kennslu. A3 jafnadi eru um 30
hénd kennara & meistarastigi, Hjdrdis Gar8arsdéttir, fyrir hénd meistaranema stundakennarar & hverju misseri, nokkrir med sté8u lausrddins adjunkts.
og Helena Sif Gunnarsdéttir, fyrir hénd nemenda i grunnndmi. Haustid 2024
gengu Asthildur Elva Bernhar8sdéttir og Helena Sif Gunnarsdéttir or deildarréi Innan félagsvisindadeildar Haskdlans & Bifrést eru fraee8imenn sem hatfa
en dr. Njsrdur Siguriénsson, fulltrii kennara og Sara Bergsdéttir, fulltrii verid &tulir i rannséknum og virkir i fraedilegri, opinberri umraedu. Fastrédnir
grunnnema, komu i peirra stad. akademiskir starfsmenn deildarinnar eru:

Préfessorar

Dr. Asthildur Elva Bernhardsdéttir, fagstiéri i éfallastiérnun. Sérsvid: Afallastiérnun
(Culture and Crisis Management. How Culture Influences the Behavior of
Decision Makers in Crisis Preparedness and Response). Asthildur hefur sinnt
rannséknum og kennslu @ islandi, i Svipj6d, Bandarikjunum og Japan. Medal
rannséknarefna Asthildar hafa verid dhrif Covid-19 & islandi.

Dr. Sigrdn Lilja Einarsdéttir. Sérsvid: Samfélagsleg éfallasaga, jafnrétti

og fislbreytileiki, menningarfraedi og félagsfraedi listgreina. Medal
rannséknarvidfangsefna Sigrinar Lilju eru menningarleg dhrif samfélagsafalla
en hin er ad klara bék um samfélagsleg Ghrif siéslysa i hafnleysu
sudurstrandarinnar, sérstaklega 4 fislskyldur siomanna. Auk pess er Sigrin einn




fisgurra rannsakenda & hindrunum og dskorunum sem konur i adstu
stidrnunarstédum & nordurléndum glima vid & leid upp metor8astigann.
Sigron hefur & arinu flutt fyrirlestra & radstefnum og malpingum um
rannsSknarvidfangsefni sin og hefur & undanférnum drum birt fraedigreinar &
innlendum og erlendum vettvangi.

Dr. Eirikur Bergmann. Sérsvid: Stiérnmdlafraedi. Hann hefur & drinu 2024
haldid 4fram vidamikilli alpjé8legri rannsdknavirkni & svidi stiérnmélafraedi,
med sérstakri dherslu & samsaeriskenningar, pjédernispopilisma og
alpjédlega stigrnmdlalega préun. A sidasta ari birtust eftir hann priar
fraedigreinar i alpj68legum ritum sem gefin voru Gt af stérum forldgum, tvé hja
Routledge og eitt hja Palgrave Macmillan. Hann hefur verid virkur i nokkrum
alpjédlegum samstarfsverkefnum m.a. i premur COST verkefnum. A drinu
2024 hélt Eirikur fislda fyrirlestra & alpj68legum og innlendum vettvangi auk
bess sem hann gaf Gt sina sjéttu bok og setti & fét hladvarpid Skuggavaldid, i
samstarfi vid dr. Huldu Périsdéttur, préfessor i stigrnmdlasalfraei.

Dr. Njérdur Sigurjénsson, fagstjéri meistarandms i menningarstjérnun.
Sérsvid: Menningarstjérnun og menningarhagfraedi. Njérdur hefur ritad
freeBigreinar og flutt fislda fyrirlestra & rédstefnum og malpingum, baedi
innanlands og erlendis. A sidasta ari ték hann virkan pétt i alpjédlegu
samstarfi vid fraedimenn & Nordurléndum, i Evrépu og Nor8ur-Ameriku og
vann ad rannséknum & svidi stidrnunarmenningar og menningarstefnu. A
drinu 2024 birtist grein hans ,Vinnan, takturinn og timavisindin” i Ritinu (bls.
119-138). Hann flutti fislda erinda & innlendum og alpj68legum rédstefnum
og ték paétt i fislda malstofa, baedi hérlendis og erlendis.

Dr. Olina Kjerilf Porvardardéttir, deildarforseti félagsvisindadeildar. Olina
hefur verid virkur fraedimadur um drabil. Eftir hana hafa komid 0t &tta baekur
auk fislda freedigreina, fyrirlestra og erinda sem hdn hefur flutt @ malpingum
og rédstefnum innanlands og utan. A sidasta ari birtist eftir hana ritrynd grein
i vorhefti Skirnis (198), “Voru nornirnar sekare Réttarframkvaemd i islenskum
galdramalum & 17. 8ld” (bls. 11-34). ba flutti Olina fyrirlestra & rédstefnunum
[slenska pj6dfélagid og Pjédarspeglinum sem haldnar eru érlega.
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Ddsentar

Dr. Bergsveinn Pérsson. Fagstjéri opinberrar stjérnsyslu. Sérsvid: Safnafraedi.
Bergsveinn var i 50% starfi vid félagsvisindadeild & drinu og i 50% starfi vid
rannséknasvid haskdlans. Bergsveinn er pétttakandi i verkefninu NORLIA:
The Nordic Little Ice Age (1300-1900) Lessons from Past Climate Change
sem er styrkt og sta8sett i Center for Advanced Study (CAS) i Oslé Noregi.
Bersveinn fékk Gthlutad Or Rannséknasiédi Haskdlans & Bifrést dsamt Nirdi
Siguriénssyni, Jéni Snorra Snorrasyni og Kéra Joensen fyrir verkefni um
sameiningar menningarstofnana & islandi. P& vann Bergsveinn ad rannsékn
med Nirdi Sigurjénssyni um innleidingu sjélfbaerni og loftslagsadgerda hja
menningarstofnunum.

Dr. Magnis Arni Skjsld. Fagstiéri stiérnvisinda. Sérsvid: Stidrnméla- og
samfélagsfraedi. Magnids Arni ték virkan pétt i mérgum freedilegum rddstefnum
& arinu. Hann flutti erindid , Er island med her2” dsamt dr. Bjarna Mé
MagnUssyni G tveimur innlendum ra8stefnum. P& hélt hann fyrirlestra & ymsum
rédstefnum & alpj68legum vettvangi & drinu, medal annars & Arctic Circle
rédstefnunni i Reykjavik, ECPR General Conference i Dublin, RSA Annual
Conference i Flérens og iCOnEC 2024 i Rimeniu. P4 birti Magnds fislda
greina, baedi ritryndar greinar og adrar freedigreinar. A haustmanudum

kom 0t eftir hann békin “Svo langt fré heimsins vigasléd. Lydveldid [sland i
samhengi”.



Lektor

Anna Hildur Hildibrandsdéttir, MA. Fagstjéri skapandi greina. Sérsvid:
Skapandi greinar. Anna Hildur er upphafskona ad stofnun nédmslinunnar
skapandi greinar vi8 félagsvisindadeild, og sidar ad stofnun Rannséknaseturs
skapandi greina sem vistad er vid Haskélann & Bifrést. Hon hefur att
frumkvaedi ad mérgum samstarfs og rannséknaverkefnum i tengslum vid
menningu og skapandi greinar.

Adjunktar

Andrea Gudmundsdéttir, MA. Fagstiéri i Midlun og almannatengslum er i
hélfu starfi. Sérsvid: Fislmidlar og almannatengsl. Andrea hefur einnig kennt

adferdafredi og gert handbaekur um vinnulag og frdgang fraedilegra ritsmida.

Saevar Ari Finnbogason, MA, er i 75% starfi samhlida doktorsnami.
Kennslugreinar hans |0ta ad stidrnmdlaheimspeki, lydraediskenningum,
gervigreind og sidfraedi.
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Endurskodun namsskrar og nytt
ndmsframbod

Ndémslinan heimspeki, hagfraedi og stjérnmdl (HHS) var endurskodud arid
2023 og dkvedid ad breyta nafni hennar i stiérnvisindi. Namslinan med
breyttum dherslum og nyju heiti héf endurnyjada vegferd haustid 2024.

P& var i fyrsta skipti bo8i8 upp & nyja grunnndmslinu haustid 2024 sem
nefnist dryggisfreedi og almannavarnir. Er pbar um ad reeda fyrsta grunnndmid
& héskdlastigi hér & landi, sem tileinkad er 6ryggisfreedum. Ndmslinan var
hénnud i samrédi vid fislmarga hagadila sem hefdbundid grunnnédm til BA-
profs, 180 ECTS einingar, med méguleika & grunndiplému. Némslinan fer
vel af stad og adsékn ad henni er g68. Samhlida var lokid vid undirbining
nyrrar meistarandmslinu i samskiptastjérnun sem hefur verid i undirbiningi
undanfarin &r. Hefur ndmslinan hlotid sampykki i framkvaemdastjérn og fer of

stad haustid 2025.

Grunnndm

Ari® 2024 baud félagsvisindadeild upp & grunnndm i fimm ndmslinum.
Paer voru: Mi8lun og almannatengsl, opinber stiérnsysla, skapandi greinar,
stiérnvisindi (68ur HHS), og éryggisfreedi og almannavarnir.

Midlun og almannatengsl byggir & félagsvisindum, veitir nemendum skilning &
hlutverki fijdImidla i samfélaginu og undirbyr pé til ad takast & vid sibreytilegt
fislmidlaumhverfi med auknum upplysinga-, bodskipta- og midlunarleidum
sem eykur fleedi upplysinga en ytir & sama tima undir samkeppni um athygli.
Fagstjéri hennar er Andrea Gudmundsdéttir, MA og adjinkt.

Opinber stjérnsysla er ndmlina sem fléttar saman paer prigr héfudgreinar sem
fést vid rekstur pjédarbisins; 16gfraedi, stiérnmdlafraedi og vidskiptafraedi.
Nemendur kynnast lagaumhverfi hins opinbera, 63last skilning & pdlitisku
gangverki rikisvaldsins og f& hagnyta pjalfun i margvislegri rekstrarfaerni.
Fagstjéri er dr. Bergsveinn Pérsson, désent.
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Skapandi greinar veitir nemendum menntun og pjélfun til a8 starfa i margvislegum menningar-
og hugverkagreinum. Némid er pverfaglegt & svidi vidskiptafraedi, stiérnunar, menningarfraedi
og markadsfraedi. Fagstjéri ndmslinunnar er Anna Hildur Hildibrandsdéttir, MA, lektor.

Stjérnvisindi midla klassiskum stjérnvisindum og hugmyndastraumum. Haskélinn & Bifrést er
eini haskdlinn & [slandi sem bydur upp @ ndm i stiérnvisindum, en pad byggir & grunni nédms
i heimspeki, hagfraedi og stidrnmdlafraedi sem hefur verid i bodi & Bifrést i 20 ér. Fagstjéri
némslinunnar er dr. Magnis Arni Skjsld, désent.

Oryggisfraeedi og almannavarnir, ny nédmslina i grunnndmi héf géngu sina haustid 2024.

[ bessu nami er fraedilegur bakgrunnur 8ryggishugtaksins kynntur um leid og hugtakid er sett

i alpjédlegt samhengi sem og i samhengi vid islenskt samfélag, ségu, stjiérnmal, menningu og
lagaumhverfi. Ahersla er 1698 & ad raeda rikjandi égnir | samfélaginu, varnir gegn og vidbrégd
vid peim. Fagstjéri er dr. Asthildur Elva Bernhardsdéttir, préfessor.

Meistarandam

Tvaer ndmslinur standa til bo8a i meistara- og MCM ndmi i félagsvisindadeild:
Menningarstjérnun og Afallastjérnun.

Meistarandm i menningarstjérnun byr nemendur undir stefnumétun, stiérnun og rekstur i ndtima
rekstrarumhverfi mennta og menningarstofnana. Nédmi& er métad med hlidsjén af islensku og
alpjé8legu menningarumhverfi og er Haskélinn & Bifrést einn med pessa samsetningu ndms
hérlendis. Fagstjéri er dr. Njérdur Sigurjénsson, préfessor.

Meistarandm i éfallastidrnun snyr ad forvérnum og vidbinadi, vidbrégdum, leerdémi og
endurreisn vegna dfalla. Afallastiérnun er ung fraedigrein i rum vexti og hefur pegar skilad
betri innsyn til peirra stiérnenda og stefnumétenda sem med nyrri pekkingu og pjdlfun hafa
skilad markvissari éfallastjérnun. Némid er hagnytt og byggt & fraedilegum grunni.
Fagstisri er dr. Asthildur Elva Bernharsdéttir, préfessor.
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Rannsdéknir, Otgafa og samstarf

Vid félagsvisindadeild hafa um érabil verid rannséknasetur i Evrépufraedum
og menningarfreedum. Fyrir rdmu éri baettist vid Rannséknasetur um skapandi
greinar, samstarfsverkefni sex islenskra hdskéla, sem vistad er innan
félagsvisindadeildar. Forsté8ukona setursins er Erla Ron Gudmundsdéttir

og stiérnarformadur er Anna Hildur Hildibrandsdéttir, lektor vi&
félagsvisindadeild Haskélans & Bifrést. Rannsdknasetrid og félagsvisindadeild
sté8u i sameiningu ad rannsékn & samspili innlendra menningarsjéda og
norraenu sjédanna Nordic Culture Point og Nordic Culture Fund i samvinnu
vid hép sérfraedinga frd Nordurléndunum, undir yfirstjérn Kulturanalys
Norden. Rannséknasetrid stéd fyrir fidrum mdlpingum &rid 2024 og sl. haust
héfst Samtal um skapandi greinar i samstarfi vid CCP sem haldid er fyrsta
fimmtudag hvers manadar. Setrid hefur sinnt tveimur alpjédlegum verkefnum,
annars vegar um pjénustufyrirtaeki i ténlistargeiranum fyrir European Music
Exchange Network sem unnid var med Ténlistarmidstsd islands og hins vegar
fyrir Evrépuverkefnid Tracks4Crafts. Stidrnendur Hérpu leitudu til setursins

um Gttekt & efnahagslegum dhrifum Hérpu. Agist Olafur Agustsson vann pé
skyrslu med Erlu Ron Gudmundsdéttur forstédukonu setursins og mun skyrslan
koma Gt i mars 2025. P& studdi setrid vid tveer meistaranemarannséknir sem

komu 0t @rid 2024.

Haskdlinn & Bifrést er adili a8 IN SITU, umfangsmiklu Evrépuverkefni & svidi
menningarrannsékna i dreifbyli sem beinir sjénum ad mikilvaegi tengsla i
landfraedilegu rymi, samfélagslegum &hrifum félks og menningarstarfsemi.
Rannsdknin grundvallast & sérstédu sveeda og hvernig pau nyta sér

hana i nysképun og préun. IN SITU rannséknaverkefnid sem stutt er af
Horizon Europe er rimlega hdlfnad. A8alrannsakandi er Erna Kaaber og
verkefnisstjéri er Anna Hildur Hildibrandsdéttir fyrir hénd félagsvisindadeildar
Hdaskdlans & Bifrést. Rannséknin hofst arid 2022 og lykur sumarid 2026.

Alls taka 13 rannséknastofnanir og haskdlar fré 12 Evrépuléndum pétt i
verkefninu.
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Félagsvisindadeild er adili a8 préun samstarfs haskéla og stofnana um
bekkingaruppbyggingu i atvinnuvegi menningar og skapandi greina & MA
og doktorsstigi. Verkefnid er samstarf & milli Haskélans & Bifrést, Haskdlans &
Akureyri og Haskéla [slands. Pad felst i ad studla ad aukinni rannséknavirkni
4 atvinnuvegi menningar og skapandi greina, annars vegar med pvi ad
setja & laggirnar tvé MA ndmskeid og hins vegar med pvi ad gera Ottekt &
kostudu doktorsndmi ad danskri fyrirmynd. Peirri ttekt lykur haustid 2025.
Ndmskeidin tvé nefnast Rannséknir & menningu og skapandi greinum i
landsbyggdum og Inngangur ad hagtélum. Pad fyrrnefnda var kennt i fyrsta
skipti arid 2024 en pad sidarnefnda verdur kennt i fyrsta skipti haustid 2025.

Orndm i framleidslu i skapandi greinum er samstarfsverkefni Haskélans &
Bifrést og Listahdskéla Islands auk pess sem Ténlistarmidstad [slands, Midstd
hénnunar og arkitektrs, Svidslistamidstéd, Midstéd islenskra békmennta,
Myndlistarmi8stéd, Félag islenskra hljdmlistarmanna og Sudurmidstsd i
Breiholti koma ad préun ndmsins i rédgefandi hlutverki. Prir samradsfundir
milli Haskélans & Bifrést og Listahdskéla islands hafa farid fram, og pd hafa
kennarar verid rédnir til a8 préa og halda utan um Gtfeerslu & tveimur BS
drndmslinum; 18 eininga frumkvédlandmi sem hefst haustid 2025 og 12
eininga ndmi i ténlistarvidskiptum sem hefst vorid 2026. Badar érndmslinurnar
ver8a kenndar & ensku.

Innan félagsvisindadeildar hefur dhersla verid 16g8 & pad ad akademiskir
starfsmenn liti 0t fyrir landsteina eftir rannséknasamstarfi og fraeilegum
nyjungum. A haustmdnudum tilkynnti stiérn Fulbright stofnunarinnar

um bé ékvérdun ad veita dr. Olinu Kjerilf Porvardarddéttur, préfessor

og deildarforseta félagsvisindadeildar Haskélans & Bifrést Fulbright
freeBimannsstyrk til rannséknarstarfa i Bandarikjunum & skélaérinu 2025-
2026. Hyggur Olina & 3ja ménada dvé| vid Berkeley University naesta
haust par sem hin mun verda gestur Norraenu deildarinnar, Department of
Scandinavian Studies.



Magnus Skjold
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| névember kom 0t & vegum Hdskélans & Bifrést bokin , Svo langt fra heimsins
vigasléd. Lydveldid island i samhengi”, eftir dr. Magnis Arma Skjsld, i ritstjérm
dr. Olinu Kjerdlf Porvardardéttur. Bskin er ritrynd og i henni er fiallad um hina
floknu og fislbreyttu peetti sem méta heiminn & pridja dratug 21. aldarinnar,
med sérstakri Gherslu & hlutverk og stédu [slands i alpjé8legu samhengi. Mjsg
hefur skort & a8gengilegt efni & islensku sem nyst gaeti i kennslu um petta
mélefni, en med pessu riti hefur verid baett Or pvi.

Dr. Magnis Arni Skjsld var & sidasta dri pétttakandi i nokkrum alpjé8legum
rannséknarverkefnum. Hann er hluti af NATO-styrkta verkefninu Hybrid
Space-Submarine Architecture Ensuring Infosec of Telecommunications
(HEIST), par sem unnid er med Cornell University, Johns Hopkins University,
ETH Zurich, Swedish Defence University og fleiri stofnunum. Hann er einnig
batttakandi i tveimur COST-netverkefnum: EUPoplink, sem rannsakar tengsl
populisma og evrépuefahyggiju, og IGCOORD, sem fjallar um samraemingu
& milli stjérnsyslustiga i Evrépu.



Lagadeild

Starf lagadeildar einkenndist & arinu 2024 af téluverdum breytingum

og dframhaldandi styrkingu & innra starfi og dherslu & gaedastarf, m.a.

med aukinni rannséknarvirkni. Stéraukin fislgun nemenda setti mark sitt

& hausténnina. Par ad auki var tekin s stefnumarkandi dkvérdun ad
akademiskir starfsmenn deildarinnar vaeru i fullu starfi vid deildina sem leiddi
til endurskipulagningar. Klérad var a8 vinna gaee8amat ndmslina i grunn- og
meistarandmi sem hefur i framhaldinu verid leidarvisir fyrir breytingar & starfi
deildarinnar.

Deildarforseti lagadeildar er dr. Bjarni Mar Magnisson. A fyrri hluta érs éttu
saeti i deildarrddi, auk deildarforseta, dr. Haukur Logi Karlsson f.h. kennara,
Salvér Sigridur Jonsdéttir fulltrii meistaranema og Sandra Rut Ragnarsdéttir
fulltrgi grunnnema. A sidari hluta érs ték dr. Petra Baumruk saeti £.h. kennara,
Jéna Déra Hélmarsdéttir sem fulltrii meistaranema og Axel Orn Gunnarsson
sem fulltri grunnnema. Peir starfsmenn sem voru i hlutastérfum létu af stérfum
og eru pbeim pdkkud vel unnin stérf. Eftir umraeddar breytingar starfa fimm
fastrédnir kennarar vid deildina.

A éGrinu kom til li8s vid deildina dr. Petra Baumruk lektor, sem sidar vard
désent, og Lisa Gunnarsdéttir adstodarmadur deildarforseta. Kynjahlutfsll
vid deildina eru jfn. Arid 2024 voru i bodi, eins og verid hefur, ein
ndmsbraut i grunnndmi og tvaer i meistarandmi. Auk pess var i bodi dipléma
i fyrirtaekjaldgfraedi, en dkvedid hefur verid ad leggja pd ndmslinu nidur og
taka upp &rndm frd og med hausti 2025.

Nemendafélag lagadeildar Haskélans & Bifrést var endurreist arid 2022,
undir nafninu Justitia, og starfar undir styrkri stjérn Jénu Déru Hélmarsdéttur.
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Mannaudur

Dr. Bjarni M&r Magnisson préfessor sinnti éfram starfi deildarforseta arid
2024 en hann héf stérf sem slikur arinu G8ur. Stérf hans snerust a8 miklu
leyti um stiérnun deildarinnar, samningavidraeedur um sameiningu Haskélans
& Akureyri og Haskélans & Bifrést og setu i framkvaemdastjérn. A3 auki var
Bjarni skipadur i Loftslagsrad til naestu fimm dra.

Elin H. Jénsdéttir er lektor og fagstjéri MBL meistarandms i vidskiptaldgfrae8i
og sinnir samhli&a pvi lagakennslu i baedi laga- og vidskiptadeild. A drinu
2024 vann Elin ad breytingum & meistarandmslinu i vidskiptaldgfraedi sem
felast i pvi a® nemendum mun nd gefast kostur & ad ljoka ndminu med

30 ECTS eininga meistararitgerd i vidskiptaldgfreedi med ML/MA grédu.
P& vann Elin a8 undirbiningi fidgurra érndmslina & meistarastigi; Lég og
sjélfbaerni; fyrirtaekjaldgfraedi; innra eftirlit og regluvarsla og 18gfraedi
figrmalamarkada.

Dr. Haukur Logi Karlsson désent og fagstjéri ML meistaranédms i 16gfraedi. Par
sinnir hann kennslu & sérsvidum sinum, samkeppnisrétti, stiérnskipunarrétti,
almennri |6gfraedi og evrépurétti. Auk pess sat Haukur Logi i hdskdlarddi sem
fulltrdi kennara.

Dr. Petra Baumruk héf stérf vid deildina i joli og var gerd a8 ddsent i oktdber.
Hdn kenndi inngang ad 16gfraedi og sinnti ymsum rannséknarstérfum.

Unnar Steinn Bjarndal, er lektor vid lagadeild Haskélans & Bifrést og

fagstjéri BS ndmslinunnar i vidskiptaldgfraedi. Unnar Steinn hafdi umsjén

med ndmskeidunum: Almenn |6gfraedi |, samningaréttur, kréfuréttur,
sakamalaréttarfar, refsiréttur og taekni- og nysképunarréttur. Samhlida
kennslunni sinnir Unnar margvislegum 16gfraedi-, stiérnar- og réddgjafastérfum.



Grunnndam

Haskdlinn & Bifrést hefur fré upphafi lagandms vid héskdlann fyrir rimum
20 arum bodid upp & ndm til BS gradu i vidskiptaldgfraedi og var fyrstur
skéla hér & landi til a8 bjé8a upp & pverfaglegt ndm pessara greina.
Nd&mid hefur verid 190 ECTS einingar en vegna sumarlotu er unnt ad
ljoka pvi & tveimur og hélfu ari sé pad tekid & fullum hrada. Arid 2024 var
lagst i margvislega endurskodun & grunnndminu og dkvedid ad breyta
heiti ndmsgradunnar Ur BS i BA enda endurspeglar pad inntak ndmsins
betur. Auk pess var dkvedid eftir itarlega skodun a8 ndmid yrdi 180 ECTS
einingar i stad 190 ECTS eininga svo lengd pess samreemdist betur 68ru
grunnndmi vid haskdlann.

Deildarforseti lagadeildar er Bjarni Mér Magnisson
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Meistaranam

Nemendum sem hafa grunngrddu i 16gfraedi bydst ad ljoka fullnadarpréfi med
120 ECTS eininga ML grédu (Master of Law) i |8gfraedi. Ndmslinan er snidin
ad porfum peirra sem lokid hafa BS i vidskiptaldgfraedi vid hdskélann og vilja
halda dfram ndmi sinu med &herslu & déms- og réttargaeslukerfid. Naminu
lykur med 30 ECTS eininga ritgerd.

Némslina i meistarandmi i vidskiptaldgfraedi (Master of Business Law) hefur
verid kennd vid Haskdlann & Bifrdst frd drinu 2017. Um er ad raeda 90 ECTS
eininga gradu én meistararitgerdar. A sidari hluta drs var dkvedid ad rédast i
ymsar breytingar & meistarandminu i vidskiptaldgfraedi. Frd og med haustinu
2025 verdur m.a. i bodi ad ljoka 120 ECTS eininga meistarandmi & pvi svidi.

A sama tima var tekin dkvérdun um ad leggja nidur diplémandm i
fyrirteekjalogfraedi. | stad pess verdur fré hausti 2025 bodid upp &
drndmslinurnar Lag og sjdlfbaerni; fyrirtaekjaldgfraedi; innra eftirlit og
regluvarsla og l6gfraedi fjgrmdalamarkada.



Rannséknir og samstarf

Arid 2024 var ér vaxandi rannséknarvirkni & medal akademiskra starfsmanna
i lagadeild. Afraksturinn birtist m.a. i greinum, opnum fyrirlestrum og pétttéku i
radstefnum.

Dr. Bjarni M&r Magnuisson fékk tvaer freedigreinar gefnar 0t & drinu: Territorial
Sea Baselines, Volcanic Eruptions and Sea Level Rise sem hann ritadi med
Sniélaugu Arnadéttur og birtist i 15. drgangi Yearbook of Polar Law; og Lost
in Space sem hann ritadi med Magndsi Skisld o.fl. og birtist i New Space.
Bjarni flutti niu erindi & rddstefnum/mdlstofum & érinu, m.a. i Sudur-Kéreu,
Bandarikjunum, Feereyjum, Danmérku og Svipj68. Auk pess sem hann styrdi
panel & Arctic Circle radstefnunni um [sland og mélefni geimsins. Bjarni ték
saeti i stjérn alpjé8lega rannséknarverkefnisins Hybrid Space/Submarine
Architecture Ensuring Infosec for Telecommunications (HEIST) sem styrkt er of
NATO SPS 5jé68num og fjallad hefur verid um af Associate Press, Bloomberg,
ltar Tass, vefsidu Nordur-Atlantshafsbandalagsins og vidar.

Dr. Haukur Logi Karlsson, var & arinu 2024 pétttakandi i Nordic Conreason
rannséknarverkefninu sem hlaut veglegan styrk 0r afmaelissj68i Seenska
sedlabankans (Riksbankens Jubileumsfond). Hann er jafnframt péatttakandi i
COST verkefninu Efficient Justice for All. A &rinu 2024 birtist eftir hann og tvo
medhdfunda békarkaflinn The Nordic courts - An example of cooperation
and dialogue i bdkinni Constitutional Review in Western Europe: Judicial-
Legislative Relations in Comparative Perspective, sem var gefin 0t af
Routledge freedibdkaforlaginu. Auk pess kynnti Haukur rannséknir sinar &
rédstefnum baedi hérlendis og erlendis.
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Elin H. Jénsdéttir undirbjé mdlstofu og var med erindi um valdmérk hluthafa
og stiérna & Lagadeginum 27. september 2024.

Dr. Petra Baumruk, fékk birta greinina Linking Human Rights and the
Environment: is there a right to a healthy environment i Czech Yearbook of

Public and Private International Law.

Unnar Steinn Bjarndal, hélt erindi & Pjé8arspeglinum i névember um
valkvaedar séttamedferdir.
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vidskiptadeildar er d
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Vidskiptadeild

Arid 2024 var vidskiptadeild afar gjsfult. Namslinur deildarinnar nutu gé8rar
a8séknar og nemendafisldi vid deildina teeplega prefaldadist fré fyrra ari. P4
var vinnu undangenginna missera vid ad styrkja og efla faglega innvidi og
rannséknavirkni innan deildarinnar fram haldid.

| upphafi drsins voru pau Haraldur Dadi Ragnarsson, lektor og Hanna Kristin
Skaftadéttir, lektor, skipud i deildarrdd sem fulltroar kennara, en Agla Sél
var skipud fulltrdi grunnnema og Halldéra Hreinsdéttir fulltrdi meistaranema.
Hagsmunafulltrdi Nemendafélags Haskdlans & Bifrést, Halldér Kjartan
Porsteinsson sat einnig fundi deildarréds.

Dr. Gudrin Johnsen var rédinn deildarforseti vidskiptadeildar 1. 4gist 2024,
Gudrin & langan feril a8 baki sem haskélakennari, sidast hjG Copenhagen
Business School. Gudrin er med doktorsgradu i hagfraedi fré Ecole Normale
Superiéure i Frakklandi og tvéfalda meistaragradu i hagnytri hagfraedi og
t6lfraedi fra University of Michigan, Ann Arbor. Gudrin er sérfrae8ingur & svidi
stiérnarhétta og figrmdla fyrirtekjo, figrmdélastédugleika og hvatakerfa.
Gudrin er i virku rannséknarsamstarfi med freedafélki vid University of Oslo
og Copenhagen Business School i gegnum rannséknarsetrin Sustainability
Law (vid Lagadeild Osléarhdskéla) og PeRCent, (Pension Research Center
vid CBS) sem og PRICE (Pension Research Iceland vid Haskéla Islands). Hon
birti grein i International Journal of Political Economy, dsamt medhéfundum
um skuldaleidréttingu il studnings efnahagsuppbyggingar i kjélfar
fijgrmalakreppu.



Mannaudur

A drinu 2024 stérfudu 16 akademiskir starfsmenn vid vidskiptadeild, par of
sex med doktorsgradu. Deildinni barst lisauki pegar Helga Karlsdéttir ték vid
80% st6du sem adstodarmadur deildarforseta. P4 hlaut Jén Snorri Snorrason
framgang i embaetti préfessors & arinu. Yfir Grid stérfudu vid deildina fjérir
préfessorar, einn désent, ellefu lektorar og prir adjonktar. P4 sinntu riflega 30
stundakennarar kennslu vid vidskiptadeild & érinu.

Préfessorar

Dr. Arney Einarsdéttir er fagstjéri meistarandms i forystu og stjérnun med dherslu
& mannaudsstiérnun. Arney hefur skrifad fislda freedigreina og sinnt ymis konar
rédgjof & svidi mannaudsmala. Hin styrir m.a. alpj68legu CRANET rannsékninni
fyrir Islands hénd og er pdatttakandi i norraenu rannséknarverkefni sem er styrkt
af Saenska sedlabankanum. Arney situr jafnframt i ritstjérn Timarits um vidskipti
og efnahagsmdl fyrir hénd Haskélans & Bifrost.

Dr. Vifill Karlsson, Cand. Polit. i hagfraedi vid haskdlanum i Bergen, lauk
doktorsgrédu i hagfraedi fré Haskéla Islands. Vifill hefur um arabil verid
leidandi hér & landi i rannséknum & svidi byggda- og sveitarstiérnarméla, en
helstu sérfraedisvid hans eru svae8ahagfraedi, umhverfis- og audlindahagfraed,
samgdnguhagfraedi, byggdamdl og figrmal og hagfraedi sveitarfélaga. Vifill er
forst68umadur Rannsdknaseturs i byggda- og sveitarstidrnarmélum.

Jén Snorri Snorrason, er fagstjéri BS ndms i vidskiptafreedi med dherslu &
verslunarstjérnun, dsamt diplému i vidskiptafraedi og verslunarstjérnun. Jén
Snorri er MA Oecon vi8 héskélann i Essex og @ drinu hlaut hann framgang i
embaetti préfessors vid skélann. Hann hefur sérhaeft sig i rannséknum & stjérnun
og figrmalum fyrirtaekja.

Dr. Stefan Wendt er med dr. habil. og dr. rer. pol. frd haskélanum i Bamberg,
Pyskalandi. Sérhaefing hans spannar breitt svid og nzer allt frd figrmalum
fyrirtaekja, fjarmdlamarku8um og stidrnarhéttum fyrirtaekja a8 sjélfbaerum
fijgrmalum, stafraenum fjagrmdalum og rekstri litilla og medalstérra fyrirtaekja.
Stefan var deildarforseti vidskiptadeildar fram til jili 2024 er hann Iét af stérfum.
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Ddosent

Einar Svansson, er fagstjéri BS ndms i vidskiptafraedi med dherslu &
bjénustustiérnun. Einar lauk tveimur MS gradum vid Haskdla [slands,

annars vegar i stidrnun og stefnumétun og hins vegar i markadsfraedi og
alpjédavidskiptum. P& stundadi hann doktorsndm i nysképun i pjénustu
(Service Innovation) vid Haskdlann i Exeter. Sérhaefing Einars spannar pvi
breitt svid innan stjérnunar- og pjénustufreeda eda allt frd forystu og nysképun
ad gaedastiérnun og ferdapjénustu.

Lektorar

Dr. Bjarki Pér Gronfeldt lauk doktorsgradu i stidrnmélasdlfraedi vid University
of Kent i Bretlandi og M.Sc. i stjdornmdlasdlfraedi fra sama haskdla.

Sérsvid Bjarka eru stjornmalasalfraedi, félagsleg salfraedi, byggda- og
sveitarstjdornarmdl, megindleg adferdafraedi og tolfraedi. Bjarki lét af stérfum i
ioli.

Brynijar Pér Porsteinsson er fagstjéri MS-MMM meistarandms i markadsfraedi.
Hann hefur loki® MS i International Business Studies vid Copenhagen
Business School og stundadi um skeid doktorsnam vid Haskéla islands.
Sérsvid Brynjars l0ta ad vérumerkjastjérnun, pjdnustustiérnun, stafraenni
umbreytingu og marka8sstefnumétun. Brynjar Pér er virkur i rannséknum
tengdu sinu sérsvidi.

Dr. Edda Blumenstein, var rddin til deildarinnar i september. Hin er med
doktorsgradu i verslunarstjérnun (e. Retail Management) fra Leeds héskéla

i Bretlandi. Edda hefur stundad rannsdknir & pvi hvernig smdésalar geta
umbreytt vidskiptum sinum og tekid upp heildraena verslunarstjérnun

(e. Omni channel retail management). Hun hefur styrt stefnumétandi
umbreytingarverkefnum i stérum fyrirtaekjum og stofnad og rekid eigid
netverslunarfyrirtaeki. Sérsvid Eddu er heildraen verslunarstjérnun, og stjérnun
og stefnumétun. Edda leiddi samruna tveggja ndmslina vid vidskiptadeildina
og er fagstjéri yfir nyrri nédmslinu, BSc. i stjérnun verslunar og pjénustu sem
hefst haustid 2025.



Dr. Erlendur Ingi Jénsson, fagstjéri BSc. ndms i vidskiptafraedi med dherslu &
figrmalastiérnun. Hann hefur lokid MSc. i rekstrarverkfraedi fré Haskélanum
i Reykjavik, er med doktorsgrédu fréd Haskdlanum i Stavanger. Sérhaefing
Erlends er & svidi fiarmdla og dhaettustyringar.

Hanna Kristin Skaftadéttir er fagstjéri BS ndms i vidskiptafreedi med dherslu
4 vidskiptagreind. Hin er med MSc i reikningshaldi og endurskodun fré
Haskdlanum i Reykjavik og stundadi doktorsném i fjgrhagsupplysingataekni
vid Haskéla [slands samhlida stérfum sinum fyrir Haskélann & Bifrést. Sérsvid
Hénnu Kristinar eru vidskiptagreind, gervigreind, sjélfvirkniveeding og
figrtaekni. Hanna Kristin hefur sinnt verkefnum innan COST Fintech /Al sem
fulltrdi islands. Hon & einnig seeti | rédgjafanefnd Nordic Smart Government
& Business verkefnisins sem fulltrdi akademiu Nordurlandanna. Einnig er
hdn hluti af stérum rannséknarhépum innan Evrépusambandsins sem leggja
éherslu & figrtaekni og gervigreind.

Haraldur Dadi Ragnarsson, MSc. i Economics and Business Administration
vid Copenhagen Business School. Sérsvid hans eru m.a. stefnumétun,
leidtogafraedi, mannaudsstiérnun og breytingastjérnun, auk rannsékna 4 svidi
marka8sfraeda og Customer Relationship Management.

Jén Freyr Jéhannsson, MBA fr& Haskélanum i Reykjavik. Sérsvid hans eru
steerdfraedi, upplysingataekni og rekstrarstiérnun. Hann 1ét af stérfum § joni

2024.

Kari Joensen, MSc. i hagfraedi vid Haskéla islands. Sérsvid Kara eru verdlag,
samvinnufélég, stiérnun og sjdlfbaerni og hefur hann tekid patt i eda leitt
nokkurn fidlda erlendra samstarfsverkefna @ sérsvidum sinum.

Sigurdur Bléndal er fagstiéri BS ndms i vidskiptafraedi med dherslu &
verkefnastjérnun og meistarandms i forystu og stjérnun med Gherslu &
verkefnastjérnun. Hann er med meistaragrddu i Business Administration &
Economics fré Syddansk Universitet i Danmérku og stundadi doktorsndm
i Risk & Safety Management vid Aalborg Universitet einnig i Danmérku.
Sérfraedisvid hans eru m.a. verkefnastjérnun, straumlinustjérnun,
dhaettustiérnun og breytingastjérnun & stefnumétun.
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Dr. Péra borgeirsdéttir lauk doktorsgrédu i stidrnun érid 2017 fré School of
Management vid Héskdlann i Cranfield i Bretlandi. Péra lauk meistaragrédu
i stefnumidadri stiérnun vid Haskdla Islands rid 2012. Sérsvid hennar eru
vinnusdlfraedi, mannaudsstjérnun og jafnvaegi vinnu og einkalifs. Péra 1ét of
stérfum @ drinu.

Dr. Rakel Hei®marsdéttur er fagstjéri meistarandms i forystu og stjérnun. Hin
var rédinn lektor vid vidskiptadeildina i j0li 2024. Rakel lauk doktorsgradu

i kliniskri salfraedi fré University of Texas, Austin. Hennar sérsvid er
mannaudsstjérnun, stjdrnun og stefnumétun og leidtogafraedi.

Ragnar Mar Vilhjalmsson, er fagstjéri BS ndms i vidskiptafraedi med dherslu

& markadsfraedi og samfélagsmidlamarkadssetningu. Hann er med MSc.

i Business Performance Management frg Vidskiptahdskslann i Arésum og
BBA i Marketing fr& University of Texas i San Antonio i Bandarikjunum.

[ rannséknum hefur Ghersla Ragnars verid innan markadssamskipta,
markadshneigdar og dnaegju og tryggdar vidskiptavina. P4 hefur Ragnar
unnid med margvisleg fagtengd malefni innan IMARK, Samtaka markadsfélks
4 Islandi, og einnig SIA, Samtaka islenskra auglysingastofa.

Adjinktar

Bjérg Jénsdéttir, PhD. kandidat vid Haskéla islands var radinn til
vidskiptadeildar Haskélans & Bifrést i joni 2024. Hin stundar doktorsndm
samhlida pvi a8 gegna 70% stddu vid deildina. Hennar sérsvid er skyrslugerd
4 svidi sjdlfbaernirekstrar og sjalfbaernibokhalds. Bjérg & ad baki langan feril
sem stiérnandi i islensku atvinnulifi.

Stefan Kalmansson, Cand Oecon. fré Haskéla Islands og Cand Merc. fra
Vidskiptahdskdlanum i Arésum (eBa Aarhus Business School). Sérsvid hans
eru reikningshald og rekstur fyrirtaeka, fijgrmal og fiarfestingar, atvinnulif og
gerd vidskiptadeetlana. Auk pess hefur hann unnid ad rannséknum & svidi
bygg8a- og sveitarstjérnarmdla.



Endurkodun namslina og nyjar aherslur

Grunnném i vidskiptafraedi hefur um langt skeid verid fjslmennasta nédmslina
vidskiptadeildar. Nemendur geta valid um allt ad tvaer dherslur of peim étta
fislbreyttu némsleidum sem standa nemendum til bo&a.

A meistarastigi bydst namslinan forysta og stjérnun én dherslu og forysta og
stiornun med dherslu & annad hvort mannaudsstiérnun eda verkefnastjérnun.
P& bydur vidskiptadeild einnig upp & meistarandm i markadsfraedi.

Stédugar umbaetur hafa verid & ndmslinunum baedi i grunnndmi og
meistarandmi. Asetlad er ad endurskodun & ndmslinum grunnsndmsins

verdi lokid i jandar 2025. Endurskodun & meistarandmi deildarinnar heldur
&fram & drinu 2025. Pegar hafa veigamiklar uppfeerslur étt sér stad innan
mannaudsdherslunnar i forystu og stjérnun, sem téku gildi fré og med skéladrinu

2023/24.

Grunnndm

Grunnndm i vidskiptafraedi er alhlida vidskiptandm til BS gradu sem zetlad er
ad bda nemendur undir dbyrg8ar-, forystu- og stiérnunarstérf i atvinnulifi og
samfélagi. Kjarnafég ndmsins samanstanda af almennum vidskiptafraedigreinum
og geta nemendur valid um allt ad tvaer dherslur i BS ndmi sinu af eftirtdldum
&herslum némslinunnar:

Fiarmdlastjérnun: Namid er sérstaklega snidid ad pérfum peirra, sem starfa
eda stefna ad pvi ad starfa hja fijgrméladeildum fyrirtaekja, stofnana eda
annarra skipulagsheilda. P& er 1698 dhersla & sérhaefda pekkingu og feerni i
figrmélastjérnun med hlidsjén af nyjustu préun & figrmdélamérkudum.
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Markadsfraedi: Namid er atlad peim sem starfa eda hata dhuga & a8 starfa
ad markadsmdlum. [ néminu er 16g8 dhersla & méguleika samfélagsmidla

til markadssamskipta og hvernig nd megi forskoti @ mérkudum & grundvelli
markadsherferda & samfélagsmidlum.

Samfélagsmidlamarkadssetning: Ny dhersla i vidskiptafraedi vid
Haskdlann & Bifrést sem hofst haustid 2024. Némid er snidid ad pdrfum
beirra sem vilja sérhaefa sig i stafreenni markadssetningu.

Sjdlfbaernistidrnun: Namid er ztlad peim sem starfa eda stefna ad pvi

ad starfa ad sjdlfbaerni fyrirtekja, stofnana eda annarra skipulagsheilda.
Ahersla er 168 & umhverfislega og félagslega paetti i fyrirtaekjarekstri sem og
stidrnarhaetti dsamt tilheyrandi matsgerd.

Verkefnastjérnun: Namid er snidid a8 psrfum peirra sem vilja geta maett
beim auknu kréfum sem gerdar eru & vinnumarkadi um fagmennsku vid ad
styra og leida fislbreytt verkefni.

Verslunarstjérnun: Némid er sérstaklega snidid ad peim sem starfa eda
stefna ad pvi ad starfa vid verslunarstjérnun. Sérhaefing ndmsins byggir

& &féngum sem eru préadir med sérparfir verslunarinnar i huga og med
batttoku lykilfyrirtaekja i greininni.

Vidskiptagreind: Gervigreind og sjdlfvirkni er vida a8 finna i heimi vidskipta.
Stiérnendur purfa i @ rikari mzeli a8 hafa pekkingu & notkunargildi og peim
méguleikum sem pessi hugbinadur hefur upp & a8 bjé8a. Pannig er studlad
ad pvi ad leidtogar framtidarinnar hafi skilning & pessum hugbunadi og geti
notfeert sér pessa nyju taekni.

Pjdnustufraedi: Namid er sérstaklega snidid ad peim sem vilja auka vid
bekkingu sina, leikni og haefni & svidi pjdnustu, en pjénusta myndar grunn ad
80% allra starfa i hinum vestraena heimi.



Diplomanam

Diplémandm i vidskiptafraedi og verslunarstiérnun er starfstengt nédm fyrir
verslunarstiéra og veitir 60 ECTS einingar. Styrkur nédmsins liggur i virku
samstarfi vi8d atvinnulifid. Sérhaefing ndmsins byggir & ndmskeidum sem eru
bréud med sérparfir verslunarinnar i huga og med patttdku lykilfyrirtaekja i
greininni. Namid er metid til eininga i dframhaldandi némi i vidskiptafraedi til
BS grddu vid Héskélann & Bifrdst.




Meistaranam

Forysta og stjérnun er meistarandm sem Hdskdlinn & Bifrést by8ur dan dhersly,
eda med dherslu @ mannaudsstjérnun eda & verkefnastjérnun. Einnig er i bodi
meistarandm i markadsfraedi.

Meistaraném i forystu og stjérnun

Forysta og stjérnun er 90 ECTS eininga nédm sem haegt er ad ljoka med MSc
gradu eda med MLM (Master of Leadership and Management) gradu.
Meistarandm i forystu og stjérnun er fidlmennasta ndmsbrautin vid Haskélann

4 Bifrdst. Meistarandm i forystu og stjérnun er fislbreytt og krefjandi ndm sem
stlad er ad bia nemendur undir forystu- og stjérnunarstérf og veitir nemendum
hagnyta pekkingu & vidfangsefninu og dypkar fraedilegan skilning. Namid
undirstrikar og stydur vid hlutverk Héskdlans & Bifrést sem er m.a. ad undirbia
félk fyrir forystustérf i atvinnulifi og samfélagi, med sjénarmid sjalfbaerni og
samfélagslegrar dbyrgdar ad leidarlisi.

Ahersla @ mannaudsstjérnun

Mannau8sstiérnun er pverfaglegt fag sem leggur grunn ad fagpekkingu &

bvi svidi. Namid by8ur upp & fislbreytt ndmskeid sem mynda frae8ilegan og
hagnytan grunn i stjdrnun mannauds fyrir pa sem starfa eda hyggijast starfa sem
stiérnendur, eda sérfraedingar & svidi mannaudsmdla. Némskeid linunnar taka
& ymsum kjarnapéttum og hornsteinum mannaudsstiérnunar eins og pjdlfun og
bréun mannauds, daetlanagerd, starfsmannavali og rddningum, vinnusélfraedi
dsamt ymsu er vardar almenna velferd, vellidan og haefni starfstélks i starfi.

Ahersla & verkefnastjérnun

[ atvinnulifi og samfélagi eru sifellt gerdar meiri kréfur um fagmennsku vid ad
styra og leida fislbreytt verkefni. Verkefnastjérnun vegur pannig @ meira i
faglegri forystu. Namid byggir i grunninn & nédmskeidum 0r forystu og stjérnun
en auk peirra felst sérstada ndmsins i ndmskeidum sem eru snidin ad starfi
verkefnastiérans. Némid hentar vel stidrnendum sem styra fislbreyttum og
krefjandi verkefnum i atvinnulifinu.
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Meistarandm i markadsfraedi

Framhaldsndm i markadsfraedi hefur verid i bodi hja Haskdlanum & Bifrdst
fré 2017 og er atlad peim sem vilja dypka pekkingu sina 4 fislbreyttri fléru
markadsfreedinnar. Meistarandm i markadsfraedi veitir nemendum haldgéda
og naudsynlega pekkingu fyrir starfsumhverfi markadsstjéra. Meistaranédm

i markadsfraedi er heildstaett nédm sem inniheldur vidteek ndmskeid, allt fra
markadslegri stefnumétun til stafreenna markadssamskipta en slik kunnétta og
bekking er sifellt mikilvaegari i pjénustu og samskiptum vid neytendur.



Rannséknir og alpjédlegt samstarf

A &rinu 2024 t6ku akademiskir starfsmenn vidskiptadeildar patt i fislmérgum
rannséknarverkefnum. Rannséknarafurdir spanna a8 sama skapi breitt svid.
Mé bar nefna ritryndar timaritsgreinar, békakafla, rannséknarskyrslur og
fislbreytt erindi & alpjé8legum og innlendum rédstefnum dsamt adild ad
vinnustofum og mélstofum. P& endurspeglast styrkur rannséknarstarfsins
ekki sidur i peim fjslda freedasvida innan vidskiptafraedinnar og tengdra
greina sem pad spannar. Mé bar nefna sem daemi stidrnarheetti fyrirtaekja,
CRM, fjdrmdl og FinTech, mannau8sstjérnun, stjérnun, leidtogafraedi,
marka8ssetningu og sjalfbaerni og dbyrgd fyrirtekja, dsamt gagnafraedi,
hagfraedi, sdlfredi og atferlisvisindum og byggdapréun, svo ad fétt eitt sé
talid. P& hafa rannséknir deildarinnar i mérgum tilvikum vakid athygli og
fengid umfisllun i fjsImidlum baedi lijdsvakamidlum og prent- og netmidlum.

Af erlendum og innlendum samstarfsadilum i rannséknum innan lands og utan
mé nefna:

Gleipnir nyskdpunar- og préunarsetur & Vesturlandi.

CRANET, alpjédlegt samstarfsverkefni um langtima samanburdarrannséknir
i mannaudsstjérnun & vegum Cranfield Network on International Human
Resource Managment.

Project to investigate the distinctive features and resilience of human resource
management in the Nordic countries, styrkt af Seenska se8labankanum.

Erasmus+ verkefni, s.s. préunarverkefni COPE; samstarf Haskdlans &
Bifrést og italskra, kypverskra og saenskra adila a8 préun ndmsefnis og
adferda sem eflt geta frumkvédlastarf, med dherslu & félagshagkerfid
og samvinnufélagsformid. Verkefni® var styrkt af Erasmus+ daetlun
Evrépusambandsins.

EEA verkefni, s.s. Management in the time of crisis.

COST verkefni, s.s. Rethinking the Blue Economy: Socio-Ecological
Impacts and Opportunities (RethinkBlue) og rannséknaverkefni i Fintech og
gervigreind i Frakklandi: Towards a Transparent Financial Industry (FinAl).

The Lost Millenials eda Tynda aldamétakynslédin, fislpjédlegt 14 rikja
samstarfsverkefni.

Upplysingar um rannsakendur og rannséknarafurdir vidskiptadeildarinnar eru
birtar i islensku rannséknagdttinni IRIS. https:/ /iris.rais.is/is/organisations/
faculty-of-business/persons/

P& eru vistud innan vidskiptadeildarinnar tvé rannséknasetur, Rannséknasetur
i byggda- og sveitarstiérnarmdalum og Rannséknasetur verslunarinnar.




Rannséknasetur i byggda- og
sveitarstiérnarmdlum

Ari® 2024 var annad starfsar setursins sem var stofnad i jandar 2023

med samningi innvidard8uneytisins vid Hdskdlann & Bifrést um stofnun
rannséknaseturs i byggda- og sveitarstiornarmdalum. Markmid setursins er
ad efla jakvaeda byggdapréun og styrkja sveitarstiérmarstigid & [slandi med
markvissum rannséknum sem studla ad hlutlaegri og faglegri umraedu og
leida il betri stefnumdtunar og dkvardanatéku. Jafnframt pvi ad efla nédm og
freedslu um byggda- og sveitarstiérnarmdl.

Dr. Vifill Karlsson er forstédumadur rannséknasetursins. Dr. Bjarki Pér
Gronfeldt starfadi sem sérfrae8ingur vid setrid fram i febriar, auk Stefdns
Kalmanssonar. Dr. Gréta Bergrin J6hannesdéttir var rd8in a8 setrinu og kom
til starfa um midjan dgust. Sem fyrr er ré8gjafarnefnd setursins skipud fimm
fulltrum; fré Haskélanum & Bifrést, Byggdarstofnun, Samtékum sveitarfélaga
& Vesturlandi, Sambandi islenskra sveitarfélaga og Innvidard8uneytinu.

Starfsmenn RBS téku pétt i atta vidburdum & érinu i formi rédstefna og
malpinga sem voru & rannséknarsvidi setursins. P4 fékk RBS Gthlutad premur
styrkjum upp & um 18 m.kr. & starfsari pessu. Utgafur & vegum setursins & drinu
voru:

Bjarki Pér Grénfeldt & Vifill Karlsson. (2024). Bygg8abragur:
Félagssalfrae8ileg rannsékn & premur islenskum sveitarfélégum. Skyrsla RBS,

2(1).

Bjarki Pér Grénfeldt & Vifill Karlsson. (2024). Bygg8abragur: Verkfaerakista
stlud sveitarfélosgum. Skyrsla RBS, 2(2).

Vifill Karlsson & Stefdn Kalmansson. (2024). Steerdarhagkvaemni i rekstri
islenskra sveitarfélaga greind eftir mélaflokkum peirra. Timarit um vidskipti- og

efnahagsmdl, 21(2), 1-25.

Vifill Karlsson & J6n Porvaldur Heidarsson. (2024). Children Families, Housing
Prices and Small Urban Communities: Can High Housing Prices Affect the
Number of Children in Certain Localities or Even Displace Families? Current

Urban Studies, 12(1), 1-23. doi:10.4236/cus.2024.121001

Vifill Karlsson, Bjarki Pér Grénfeldt & Hrafnhildur Tryggvadéttir. (2024).
Tourism in Iceland and green transition i H. Flam & N. S. Gassen (Ritst].),
Regional economic effects of the green transition in the Nordic Region

(bls. 98-134). Stockholm: Nordregio.

Ndnari upplysingar um rannséknasetur vid Héskélann & Bifrést ma ndlgast &
vef héskdlans.

Rannséknasetur verslunarinnar (RSV)

Rannsdéknasetrid hefur verid starfandi frd drinu 2004, en ad pvi standa auk
menningar- og vidskiptardduneytisins og Hdaskélans & Bifrost, stéttarfélagid
VR, Samtdk verslunar og pjénustu og Bilgreinasambandid. Rannséknasetur
verslunarinnar (RSV) er leidandi adili & [slandi { rannséknum og
t6lfraeBivinnslu fyrir verslun og tengdar atvinnugreinar. Almennt felst starfsemi
rannséknasetursins i ad fylgjast med préun og breytingum er varda verslun
og neysluhegdun og koma & framfaeri upplysingum pvi tengdu til fyrirtaekja
og almennings. Rannséknasetrid gegnir lykilhlutverki sem upplysingaveita
um visitlur og adra télfreedi sem stidrnendur i verslun purfa & a8 halda i
dkvardanatsku i daglegri stiérnun og vegna stefnumétunar til lengri tima.”

Ndnari upplysingar um starfsemi rannséknasetursins mé nélgast & vef
setursins, rsv.is.







Endurmenntun Hdaskodlans & Bifrost

Endurmenntun Haskdlans & Bifrdst bydur upp & fislbreytt némskeid fyrir félk sem

vill efla pekkingu sina og hagnyta faerni. Mérg nédmskeidanna eru einingabaer

og taka patttakendur pétt i peim samhlida nemendum héskdlans. Pau eru kennd

i fiarndmi og henta pvi einkar vel samhlida starfi eda 68ru ndmi. Til vidbdtar vid
einingabaer ndmskeid bydur Endurmenntun Haskdlans & Bifrést upp é ymis sérhaefd
ndmskeid. P4 tekur Endurmenntun Héskélans & Bifrést einnig a8 sér préun 4 sérsnidnu
ndmsframbodi i samstarfi vid fyrirtaeki, stofnanir eda félagasamtdk. Daemi um gjéfult
samstarf er nédmid forysta til framtidar sem préad er i samstarfi vid Samkaup, atlad
verslunarstiérum Samkaupa og veitir 12 ECTS einingar sem patttakendur geta fengid
metnar inn i grunnndm Hdskdlans & Bifrost.

Orném & haskélastigi

Hdaskdlinn & Bifrést er i fararbroddi i préun érnédms og var hann fyrstur islenskra
héskdla til ad bjéda upp slikt ndm. Fyrstu ndmslinurnar i érndmi féru i loftid & vorénn
2024. Fyrri linan er i gaedastjérnun og préud i samstarfi vid vidskiptadeild. P4

fér einnig i loftid 8rndm i stafraenni fatahdnnun i samstarfi vid félagsvisindadeild.
UtskrifuBust fyrstu nemendurnir um dramétin.

Stafraenar vidurkenningar

Innleiddar hafa verid stafraenar vidurkenningar i Endurmenntun Héskélans & Bifrést.
Fré vorénn 2024 fé allir pétttakendur i ndmskeidum i Endurmenntun og islensku sem
88ru méli sendar stafraenar vidurkenningar sem peir geta deilt & samfélagsmidlum.
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Skrifstofa rektors

Alpjédaskrifstofa

Vatnaskil urdu i alpjédastarfi Haskdlans & Bifrést med tilkomu tveggja
milljarda kréna styrkveitingar Evrépusambandsins il evrépska hdskdlanetsins
OpenEU sem Héskélinn & Bifrést er fullgildur me8limur ad. OpenEU veitir
haskélanum aukin teekifzeri til samstarfs vid erlenda fjarkennsluhdskéla. Med
bessari adild opnast nyjar leidir fyrir baedi nemendur og kennara til a8 taka
batt i alpjédlegu ndmi og préunarverkefnum. Adild skélans ad OpenEU
audveldar jafnframt tengingar vid adra hdskdla og gefur nemendum taekifzeri
til ad nyta sér fislbreytt némskeid og adfanga i gegnum fjarndm, auk pess sem
nemendur fa méguleika & styttri ndmsdvél vid samstarfsskéla erlendis.

Haskdlinn & Bifrést leggur mikla dherslu & pétttéku i alpjédlegu samstarfi

og samfélagi. A sidasta dri téku starfsmenn héskélans pétt i fislmérgum
rédstefnum baedi hérlendis og erlendis, auk pess sem &formad var ad

efla nemendaskipti vid erlenda hdskéla. Petta er i samraemi vid stefnumid
Hdaskdlans & Bifrést til arsins 2030, par sem medal annars er [6gd dhersla &
ad nyta alpjédlega vidd i nédmi og kennslu og hvetja til patttéku i rannséknar-
og bréunarstarfi med haskélum og hagsmunaadilum & alpjé8legum vettvangi.

A &rinu 16k vid nyr alpjédafulltrii, Herborg Sérensen, sem hefur verid rédin
i fullt starf. Radningunni er ztlad ad styrkja alpjé8legt samstarf og leggja
aukna dherslu & alpj68leg samskipti. Fyrri hluta drsins séu dr. Kasper
Kristensen og |8unn Leosdéttir um alpj68amdl medfram 68rum skyldum.

Ny alpjé8astefna hefur nd litid dagsins ljds. Markmid stefnunnar er a8

studla ad pvi ad ndmsframbod skélans sé med alpjédlegu ivafi og ad efla
rannséknir og ndm i gegnum samstarf & alpjédavettvangi.
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Haskdélinn & Bifrdst vinnur markvisst ad pvi ad tryggja nemendum og starfstélki
adgang ad fislbreyttum alpjé8legum samstarfsverkefnum, par & medal
skiptindm, starfsndm og rannséknarsamstarf, og a8 skapa menningu par sem
alpjédleg samskipti skipta mali.

Alpjé8afullirgi haskdlans hefur unnid ad pvi ad finna hentugar leidir fyrir
nemendur til p4tttéku i skiptindmi. Par ber haest svokallad BIP, eda Blended
Intensive Programme, sem flestir fjarkennsluhdskdlar hata tileinkad sér. Med
bessari leid er fjarndmi og stadndmi blandad saman, par sem nemendur taka
batt i 5 til 30 daga stadlotu erlendis. Pessi ndlgun gerir nemendum kleift ad
saekja fjarndmskeid hjg samstarfsskélum samhlida skemmri dvél erlendis, sem
talid er geta eflt nemendahdpinn og styrkt lserdémsumhverfi skélans. Pannig
skapast fjslbreytt ndms- og tengslataekifeeri sem stydja vid menntun og feril
nemenda i alpjédlegu samhengi.

Med nyrri alpjédastefnu, styrkri a8ild ad evrépska héskélanetinu OpenEU og
rédningu alpjédafulltra i fullt starf hefur Haskdlinn & Bifrést tekid stor skref i
att ad aukinni alpjé68avaedingu. Pessar breytingar skapa spennandi taekifeeri
fyrir baedi nemendur og starfsfélk til a8 eflast i nédmi, rannséknum

og alpjé8legu samstarfi.

Alpjé8afullirgi er Herborg Sérensen.



Békasafn

Arid 2024 urdu miklar breytingar & skipulagi békasafns- og skjalaméla
hjg Haskélanum & Bifrést. Framan af drinu sinnti Pérny Hlynsdéttir,
upplysingafraedingur, baedi békasafni og skjalastjérn héskélans. Hon 1ét of
stérfum & sidari hluta érs.

Bdkasafns- og skjalamdl voru adskilin eftir pad, og tveir nyir starfsmenn
rédnir i september. Arndis Bragadéttir, upplysingafraedingur, ték vid nyrri
st6du skjalastjéra og Résa S. Jénsdéttir, upplysingafraedingur, var rédin sem
forstodumadur békasafnsins.

Oll hefdbundin békasafnspjonusta er veitt i békasafni haskélans, Gtlén,
millisafnaldn, upplysingapjénusta og almenn notendafraedsla.

Uppbygging safnakosts, notkun og énnur verkefni
Megindhersla er & ad byggja upp rafreenan safnakost en kaup & prentudu
efni eru hverfandi.

Prentudum safnakosti & Bifrést var pakkad nidur i kjslfar lokunar
adalbyggingar hdskélans haustid 2023. ftarleg skrd er til yfir allt efnid og er
verid ad yfirfara hana m.t.t. vardveislu og grisjunar. Margt fagaeti er ad finna
bar til ad mynda 550 titlar eldri en 100 éra, par & medal Vidalinspostilla fra
arinu 1750.

Frambod d rafraenu efni 2024:
Rafbdkasafn fré EBSCOHost Ebook Business Collection.

Askriftapakki fré ProQuest Ebook Central Business og ProQuest One Business,
sem inniheldur auk béka, timarit og myndbénd.

Rafbdkaveitan EbookCentral fra ProQuest hefur verid i notkun fra drinu 2017,
bar hefur békasafnid keypt staka titla rafbdka og eru baekurnar virkjadar i
békasafnskerfid til pess a8 paer séu adgengilegar i gegnum Leitir.is.

Notkun & rafbdkum hefur minnkad mikid, notkun & drinu 2023 voru 3.227
lesheimséknir (lengri en 5. min.) en 6.576 &ri& 2022. Heildarheimséknir i
EbookCentral voru 3.115 innlit i baekur en Gri& 2022 voru pau 17.879. Télur Gr
ProQuest One Business liggja ekki fyrir.

List er ad rédast parf i aukna kynningu me&al nemenda og kennara & rafraenu
efni sem i bodi er & vegum skélans.

Adgengi ad rafrzenu efni

Allt rafraent efni er IP-t8lu styrt sem pydir ad pad er adgengilegt 6llum &
staBarneti skélans, en notendur purfa ad virkja VPN tengingu vid vafra pegar
beir eru utan skélasvaedisins. Leidbeiningar er ad finna 4 sidu bdékasafnsins &
haskélavefnum, bifrost.is.

Samstarfsverkefni haskélabékasafnsins

Samstarfshépur stiérnenda héskélabdkasafna, tilnefnir i samstarfshépa sinna
safna eftir pvi sem porf krefur og tekur forsté8umadur bdékasafns patt i eftirtéldum
hépum:

Samstarfshépur um rafbékakaup: Skodar méguleika & auknu hagraedi i
sameiginlegum ritakaupum og Urlausnum taeknilegra adgangsmala.

Samstarfshépur um Opinn a8gang: Tok patti alpjédlegri viku opins
adgangs, sem haldin er arlega i oktéber og vidheldur vefnum https://
openaccess.is

Samstarfshépur um upplysingalaesi: Fékk styrk or Békasafnasjédi 2022 til ad
koma & fét gagnvirkum kennsluvef haskélanna um upplysingalaesi. Vefurinn var
tekinn i notkun & arinu 2024, & sl6&inni https://upplysingalaesi.is/#/

Verkefnastjérn Skemmunnar: Héskélarnir reka sameiginlega rafraent
gagnasafn par sem allar lokaritgerdir skélanna eru vardveittar.



Lysigagnahépur PURE / IRIS upplysingakerfis fyrir rannséknir
Samstarfshépurinn fer yfir og dkvedur hvada verklag parf a8 hafa vid skraningu
rannsékna pannig ad haegt sé ad treysta & pa télfreedi sem sétt er dr kerfinu

og ad birting og vardveisla efnis sem birt er i opnum a8gangi sé adgengilegt i
vardveislusafninu https://opinvisindi.is

IRIS upplysingakerfi fyrir rannséknir

IRIS (Icelandic Research Information System) er kerfi sem synir rannséknavirkni
islenskra haskdla. Vinna vid uppfeerslu PURE-kerfisins sem IRIS byggir & héfst 2024
og lykur veentanlega & drinu 2025.

A vefnum https:/ /iris.rais.is/ gefst kostur & ad skoBa rannséknarvirkni og
samfélagslega dreifingu pekkingar sem verdur til vid rannséknir Haskélans & Bifrast.
Héskélinn er med 34 virka rannsakendur arid 2024.

Forst6dumadur békasafns er Résa Sélrdn Jénsddttir.

Skjalasafn

Med r&dningu nys skjalastiéra var dkvedid ad rédast i Gtak i skjalavistun. Hafist var
handa vi& a8 koma skjalaskraningu skélans i betri farveg og sté8 s vinna enn yfir i
lok d@rsins og mun standa yfir langt fram & naesta 4r.

Vinna vid ad yfirfara &l rafraen skjsl fra skjalavérslutimabilinu 2016-2020 og skil
& peim til Pjédskjalasafns er & lokametrunum og stefnt er & skil strax i upphafi ars

2025.

Ndverandi skjalavérslutimabil skélans er fra 1. jandar 2021 — 31. des. 2025. Fjsldi
nyskrédra mdla &rid 2024 er 2.805 sem er nokkur aukning fré drinu 48ur en pa
voru 2.215 nyskrad mal. M4 liklega rekja aukninguna til aukins nemendafjslda
skélans.

Skjalastjéri er Arndis Bragadaéttir.
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Gadamal

Gaedastefnu Haskdlans & Bifrést er setlad ad fylgja eftir peim kréfum

sem gerdar eru til innra og ytra mats & starfsemi islenskra haskéla. P& er
gaedastarf innan Haskdlans & Bifrést opid og gagnseett og einkennist af
gagnryninni ndlgun, framsyni og sté68ugu umbétastarfi. Markmid pess er

ad auka og efla gaedi ndms, kennslu og rannsékna med pvi ad bjéda upp

4 leerdémssamfélag sem stenst baedi islenskar og alpjé8legar geedakréfur
og stendur vérd um gaedi préfgrdda. Starfsemi Haskélans & Bifrdst er hluti af
Evrépska hdaskdlasvaedinu (EHEA) og er geedakerfi haskélans rekid i samraemi
vid Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher
Education Area. P4 starfar hdskélinn einnig samkvaemt rammadaetiun um
eflingu gaeda i 8ri menntun & Islandi og kréfum Gaedamats hdskéla, auk
bess sem hann tekur patt i samstarfi hdskéla i geedamdlum & vettvangi
samstarfsnefnda Gae8amats hédskdla & svidi ndms, kennslu og rannsdékna.

Gaedamdl hata verid ofarlega & dagskrd Haskélans & Bifrést undanfarin
ar og hefur markvisst verid leitast vi& ad gaedi séu zetid hsfd ad leidarljdsi
4 8llum stigum starfseminnar. Gaedakerfi skélans gekk i gegnum mikla
endurnyjun &rid 2022 sem skiladi mjég gédum darangri. Samfara pvi hefur
dnaegja baedi starfsfélks og nemenda med gaedi hdskdlastarfsins farid
vaxandi i maelingum.

Ytra mat & gaedum Héskdlans & Bifrést, QEF2 héfst érid 2020 og lauk
eftirfylgnitttekt sem framkvaemd var i framhaldi af stofnanaittekt Gaedarads
islenskra haskéla i desember 2022.

QEF2 (Quality Enhancement Framework), annarri rammadaetluninni, lauk

i Grsbyrjun 2022. [ kislfar pess hefur opinbert gaedaettirlit med islenskum
héskdlum tekid téluverdum stakkaskiptum. Gaedardd islenskra hdskdla, sem
ber dbyrgd 4 eftirliti med gaedum kennslu og rannsékna islenskra héskéla
samkvaemt [6gum nr. 63 /2006 heitir nG Gaedamat héskéla.



Stjérn Gaedamats hdskéla sem &dur ték virkan pétt i daglegum rekstri og

kom med virkum haetti ad ytra mati & gaedum ndms og kennslu starfar nd
einvérdungu sem stjérn og eru dagleg samskipti vid hdskéla og skipulagning
ytri Ottekta i héndum skrifstofu Gaedamats. Med nyrri reglugerd fré september
2024 var rédgjafanefnd Gaedamats 16gd nidur um leid og nyr gaeedarammi

— QEF3 var festur i sessi. Umraeddur rammi spannar sjé dra timabil og synir
radnOmer hvar hvert timabil er i r&dinni.

Med tilkomu QEF3 gae8arammans eru gerdar paer breytingar ad hdskdlar
hafa meira sjdlfstaedi er vardar fyrirkomulag innra geedastarfs, svo fremi

sem ad pad sé alteekt og ndi til allrar starfsemi skélans. P& er mat & umsyslu
rannsékna og samfélagslegum dhrifum héskéla ordid ad formlegum hluta ytra
gaedamats. Mikid préunarstarf vardandi gaedaeftirlit med umsyslu rannsékna
og samfélagsleg &hrif Gtti sér stad & arinu og mun pessari vinnu ljoka sumarid
2025. P4 hefur hlutverk tengiliar Gaedamats héskéla vid héskdla @ islandi
verid fellt nidur en pess i stad fundar héskélinn med skrifstofu Geedamats
héskéla einu sinni & éri en um leid er birt skyrsla um gaedastarf skélans &
heimasidu hans og & sidu Gae8amats haskdla.

Af 68ru starfi gaeBastiéra & drinu ma nefna eftirfarandi verkefni:

Umbétastarf fagstjéra

Samkvaemt gae8akerfi Haskdlans & Bifrést voru unnar tvaer télfraediskyrslur
fyrir fagstjéra skélans, par sem hver nédmslina var télfraedilega rynd. Alls voru
19 fagstiérar starfandi & arinu, en peir bera &byrgd & gaedaeftirliti innan
sinnar ndmslinu, m.t.t. inntaks, namsefnis og fraedilegra krafna. P4 eru haldnir
rynihépar med nemendum i hverri némslinu annad hvert ar, en nidurstédur Or
beim nytast fagstjérum vel sem endurgjsf fyrir umbétastarfid. Fagstiérar fara
med faglega forystu ndmslina i ndnu samstarfi vid deildaforseta, kennarg,
nemendur og stodpjénustu skélans, m.a. med pad fyrir augum ad efla
gaedamdl innan vidkomandi deildar.
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Gadapjdlfun fulltrbakosinna nemenda

[ samvinnu vid Nemendafélag Haskélans & Bifrést hefur verid unnid markvisst
ad pvi ad auka pdtttsku nemenda i gaedastarfi skélans. | september f6r fram
arleg gaedapjdlfun fyrir kirna fulltréa nemenda, en markmid hennar er ad
styrkja hagsmunagaeslu og réttindaeftirlit & vegum nemendafélagsins og
hvetja til virkrar pétttéku nemenda i nefndum og rédum skélans. A8 pessu
sinni fér pjélfunin fram i samstarfi vid Landssamtsk islenskra stdenta. P& ték
stjérn félagsins virkan pétt i a8 studla ad framférum i geedamalum.

Matspezettir og sjélfsmat geedamala

Gaedaeftirlit byggir ad stérum hluta & sjélfsmati, sem unnid er & grunni
reglubundinna Uttekta, meelinga, umbdtadaetlana og eftirfylgni. Gagnaséfnun
er i pessu sambandi framkvaemd i samraemi vid arlega verkéaetlun (e.
operational calendar), sem er samstarfsverkefni gaedastjéra, mannaudsstiéra,
kennslustiéra og pjénustustiéra upplysingataekni. Umraedd gagnasdfnun er
svo endurskodud drlega m.t.t. til pess hvers konar télfreedilegum gégnum

skal safnad, hvenaer drsins og hver meti eda tilki vidkomandi gégn. Ymsum
talnagdgnum er jafnframt safnad fyrir ytri adila, s.s. Hagstofu slands og
HVIN, haskéla-, iBnadar- og nysképunarrdduneytid. Pa liggja jafnan fyrir
hvern fund framkvaemdastjérnar télfreedileg gégn vardandi framgang
sjélfmatsins innan haskélans.

A &rinu voru upplysingar ryndar og uppfeerdar skv. gildandi verkéaetlun, auk
bess sem gagnasdfnun var adlégud i ndnu samstarfi vid HVIN vegna breytts
verklags vid gagnasdfnun rdduneytisins

Allar ndmslinur Haskélans & Bifrést gangast undir sjélfsmat & priggja dra
fresti. Alls gengust niu ndmslinur undir sjélfsmat & arinu og voru nidurstédur
matsins kynntar fyrir framkvaemdastjérn i mai 2024. betta sjélfsmat, undir
forystu fagstiéra er unnid med adkomu nemenda, baedi ndverandi og
Utskrifadra, kennara og ytri hagsmunaadila. [ kislfar kynningar é nidurstédum
er unnin skyrsla med adgerdadaetlun og fér haustid 2024 i ad fylgja eftir
beim breytingum sem Uttektirnar kélludu &. Samhlida héfst sjglfsmat & tveimur
38rum ndmslinum og mun pvi ljika & drinu 2025.



Vidmidunarstarf

Afram var unnid ad vidmidunarstarfi innan Haskélans & Bifrést, baedi
innanlands og erlendis. Meirihluti framkvaemdarstjérnar sétti einnig

arlega radstefnu i Istanbul i oktéber 2023, sem haldin var aof The European
Association of Distance Teaching Universities (EADTU), samtékum
fiarkennsluhdskéla i Evrépu, en bau mynda mikilvaegan samstarfsvettvang
bar sem fjarkennsluhdskélar geta borid saman baekur sinar og reett lausnir &
sameiginlegum dskorunum.

P& héfst & haustmanudum undirbdningur fyrir sjalfsmat deilda sem hefjast mun

haustid 2025 en matid inniheldur einmitt samanburdarmat & hverri deild vid
annan héskéla.

Helstu nidurst6dur drlegrar geedakénnunar og
utskriftarkannana

| april 2024 var arleg gaedakénnun 16gd fyrir nemendur, par sem m.a.
voru maeld vidhorf peirra til néms og kennslu, namsskipulags, pjénustu
vid nemendur (békasafn, télvupjénusta, ndms- og starfsradgjsf o.fl.),
upplysingamidlunar og adstédu til nédms, svo ad daemi séu nefnd.

Helstu nidurst6dur voru eftirfarandi:

* 98% nemenda t8ldu audvelt ad saekja um ndm vid Haskdlann &
Bifrost.

* 89% nemenda t&ldu skipulag ndmsins gott, sem er haekkun fra 78%
arie 2020.

* 97% voru dnaegd med Canvas sem kennsluforrit.
* Almennt voru 86% nemenda dnaegd med gaedi ndmsins i heild.

* 96% toldu verkefnandlgun skélans gagnlega til a8 né tskum &
ndmsefninu.

* Samskipti og upplysingagjdf um ndmid & heimasidu skélans
baettust, pbar sem 90% nemenda lystu yfir dnaegju, borid saman vid

77% arid 2020.

* Vardandi heildarmyndina myndu 91% maela med ndmi & Bifrdst,
samanborid vid 82% arid 2020, og 86% téldu imynd skélans 0t &
vid jakvaeda, borid saman vid 69% arid 2020.

Einnig voru gerdar tvaer kannanir & drinu sem nddu til nemenda sem
Otskrifudust 18 manudum a8ur, samkvaemt par ad ldtandi verklagsreglum:

* 98% maela med ndmi vid Haskdlann & Bifrost eftir otskrift.
* Enginn patttakandi var én atvinnu 18 ménudum eftir Otskrift.
* ABur en ndm héfst vid haskélann bjuggu 53% &
héfuBborgarsvaedinu og 47% utan pess. Hlutfall peirra var sidan
47% sem bjuggu afram utan héfudborgarsvaedisins ad Gtskrift
lokinni, 18 md&nudum sidar.
* 61% brautskradra hlaut starf hja fyrirtaekjum & almennum markadi.
AJ lokum mé geta pess ad nidurstédur geedakénnunar medal nemenda i
Haskdlagatt voru mjdg jékvaedar, en 100% svarenda voru dnaegd med gaedi

ndmsins og maeltu ad sama skapi allir med ndmi vid Haskdlann & Bifrost.

Geedastjéri er dr. Einar Hreinsson.



Mannaudsmal

Ari& 2024 einkenndist af nylidun i starfsmannahépnum og pd einkum vegna
aukinna umsvifa og fijélgun nemenda vegna nidurfellingar skélagjalda. Alls var
teki® & méti 27 nylidum & drinu og voru sté8urnar pvert & deildir haskélans. Pad
fislgadi & kennslu- og upplysingataeknisvidi sem og i vidskiptadeild. Einnig urdu
til ny stédugildi.

Starfsa8stadan i Borgarfirdi var flutt frd Bifrést @ Hvanneyri og var a8stadan
i Borgartini 18 staekkud. Dr. Stefan Wendt, deildarforseti vidskiptadeildar lét
af stérfum i lok sumars og ték nyr deildarforseti vidskiptadeildar, dr. Gudrin
Johnsen vid af honum i byrjun agUst.

Likt og fyrri &r voru haldnir ymsir vidbur8ir & drinu og par bar haest arshatid
héskélans sem haldin var i Golfskalanum & Akranesi og jdlakvéldverdur sem
haldinn var & Sélon i midbae Reykjavikur.

| arslok 2024 var fastrédid starfsfolk vid Haskslann & Bifrést 78 talsins og hefur
bvi fislgad Or 64 starfsmdnnum i arslok 2023. Heildarstsdugildi i érslok voru
68,6 og var medalaldur starfsfélks 49 &r. P& er dnaegjulegt a8 aldursbreidd i
starfshépnum er t6luverd & aldursbilinu 29-69 ara.

Af fostu starfsfélki voru 64% konur en 36% karlar. Afram eru konur meirihluti

starfsfélks i stiérnsyslu eda um 79%. Kynjahlutfsll 6 medal akademiskra
starfsmanna voru pé jafnari, en par var 59% starfsmanna karlar og 41% konur.

Lykiltolur i arslok 2024

Glaéggt ma greina dherslur Haskélans & Bifrést & fraedi og framkvaemd
af 6flugum hépi stundakennara haskélans, en & darinu kenndu um 95
stundakennarar ndmskeid vid hdskdlann.

A &rinu 2024 fengu prir framgang i stédu préfessors, pau Asthildur Elfa
Bernhardsdéttir, Jén Snorri Snorrason og Sigrin Lilja Einarsdéttir. Tveir
starfsmenn fengu framgang i st68u ddsents, bau Haukur Logi Karlsson og
Petra Baumruk. Framgang til lektors fengu Hanna Kristin Skaftadéttir, Ragnar
Mar Vilhjalmsson og Elin H. Jénsdéttir.

Akademiskir starfsmenn

Fjoldi i lok ars 2023 Fjoldi i lok ars 2024

Professor 7 10
Désent 5
Lektor 12
Adjunkt 4

Mannau8sstjéri er Heidur Osk Pétursdatir.

Fisldi fastrd8inna Fisldi stédugilda Konur % Karlar %

Hdskdlaskrifstofa 43

Fasteignapjénusta (an Kiddar) 3
Fast akademiskt starfsfélk 32
Heild 78

37 79% AN
2,8 100% 0%
28,8 41% 59%
68,6 64% 36%




Markads- og samskiptamadl

Ari® 2024 urdu breytingar hjg markads- og samskiptasvidi pegar Helga

Gudrin Jénasdéttir [ét af stérfum. Pé fér James Einar Becker i timabundid leyfi.

Til ad halda uppi starfsemi markads- og samskiptasvids ték Atli Bjdrgvinsson
ad sér verkefni pess timabundid, en hann haf&i verid svidinu innan handar um
nokkurt skeid.

| névember 2024 voru rédnir tveir nyir starfsmenn til starfa, Sigurrés Jénsdéttir
var ra8in markads- og samskiptastjéri og Anna Helga Einarsdéttir var rédin
verkefnastjéri hjad markads- og samskiptasvidi.

Afram sé markadsstofan Cirkus um framleidslu & markadsefni par sem dfram
var unnid med slagordid Leerum heima og pbad préad afram yfir i Leerum
hvar sem er. Ahersla var afram mest & Gtvarp, sjiénvarp og vefmidla, auk
samfélagsmidla par sem Atli Bjérgvinsson sd um ad styra birtingum.

Enn meira pddur var lagt i markadsherferdina par sem stér breyting vard &
starfsemi skélans i kislfar pess ad skélagjsld féllu nidur og skrasetningargjsld
voru tekin upp. Pad staekkadi umtalsvert bann hép nemenda sem haegt var ad
mida markadsadgerdum ad. Haskdlinn & Bifrést tok patt i mérgum vidburdum
4 drinu. Par mé nefna Héskéladaginn, Gulleggid frumkvédlakeppni,

SVAFSTU YFIR PIG?
A LAt

| E Laerdu heima

Laerdu heima

Umsknarfrestur er fil 5. jini

Visindavéku og Mannaudsdaginn svo eitthvad sé nefnt. A vidburdum sem
bessum faest taekifeeri til ad kynna skélann og starfsemina og nd samtali vid
dhugasama.

Afram var dkvedid ad fresta endurnyjun haskélavefjarins og bedid med paer
verulegu fiarfestingar sem fylgja slikri endurnyjun, par til linur verda skyrari i
sameiningarvidraedum Bifrastar og Haskélans & Akureyri.

Kennarar vid haskdlann voru &fram dberandi sem dlitsgjafar i
bj6dtélagsumraedunni, med Eirik Bergmann, Bjarna M& Magnisson og

Magnis Arna Skjsld Magnisson fremsta & medal jafningja.

Markads- og samskiptastjéri er Sigurrés Jonsdéttir.




Rannsékna- og visindastarf

Efling rannséknastarfs vid Haskélann & Bifrést er hluti af stefnu il arsins 2030.
Markmidid er ad skapa 6flugan vettvang rannsékna & svidum félagsvisinda,
vidskiptafrae8i og 16gfraedi. Rannsdknastjéri leidir stodpjénustu rannsdkna
vid héskélann og studlar a8 baettum gaedum. Stodpjénustan vinnur ad pvi ad
efla pjénustu og innvidi rannsékna og stefnir ad pvi ad auka utanadkomandi
figarmégnun rannsékna vid héskdlann. Pidnustan sty8ur akademiska
starfsmenn i alpjédlegu samstarfi og veitir ra8gjsf um rannséknaverkefni,
styrkumséknir og stjérnun. Studningur felst medal annars i markvissri

midlun upplysinga til akademiskra starfsmanna um sjé3i, styrkumséknir og
adrar leidir til ad fjarmagna rannséknastarf sem og alpjédlegt samstarf.

Par ad auki er stodpjdnustan ra8gefandi um deetlunargerd, skipulag og
stiérnun rannséknaverkefna, skyrslugerd og samskipti vid fjarmégnunar- og
samstarfsadila.

Stodpjénusta rannsékna vinnur i samstarfi vid Rannis, Research Evaluation
Advisory Committee (REAC), Félag rannséknarstjéra é islandi (Icearma),
European Association of Research Managers and Administrators (EARMA) og
sérfreedinganefnd klasa 2 i Horizon Europe & vegum Rannis. Rannséknastiri
heyrir undir rektor og starfar ndid med 8rum svidum skdlans.

A érinu héfu tveir verkefnastiérar rannsékna stérf i hlutastarfi, Bergsveinn
Pérsson i febriar, og Atli Pér Fanndal i desember.

Vinna drsins 2024 vid uppbyggingu rannséknainnvida vid héskdlann 6l i
sér innleidingu ymissa ferla og aukna éherslu & upplysingadflun. [ jandar

var settur & stofn fjdrmégnunarsjédur vegna rannsékna préfessora. Reglur
rannséknasj68s Haskdlans & Bifrést voru endurskoBadar par sem éhersla var
1693 & ad akademiskir starfsmenn geti sétt um styrk til ferda & radstefnur. |
febriar héfst vinna vid ad taka saman t8lur um rannséknastig vid haskélann,
bar sem bornar voru saman upplysingar um fjélda stiga, fjélda starfsmanna
og rannséknahlutfall. Par ad auki voru t8lur teknar saman um oflstig. Vid
uppfeerslu & gégnum komu i ljés einhverjar breytingar & heildartélum sem
hafa verid leidréttar afturvirkt. Samhlida pessu var samstarf vid
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figrméladeildina eflt og nyjar verklagsreglur Gtbinar til ad baeta eftirfylgni,
stiérnun og skyrslugjof var8andi rannséknastyrki. Settar voru reglur um
rannséknamisseri og fyrirkomulag um styrki fyrir starfsmenn sem fara i
rannséknaleyfi. Unnid var ad yfirfaerslu i IRIS Pure Community Model allt &rid
og pad verkefni heldur &fram arid 2025.

Rannséknaverkefni
A &rinu voru 14 virk rannséknaverkefni vid hdskélann, af peim md helst nefna:

IN SITU: Place-based innovation of cultural and creative industries in non-
urban areas sem styrkt er af Horizon Europe. Anna Hildur Hildibrandsdéttir,
lektor, leidir vinnupakka i verkefninu.

Lost Millennials, styrkt af EES. Saevar Ari Finnbogason var fulltrii Bifrastar i
verkefninu.

HEIST-Hybrid space/submarine architecture Ensuring Infosec of
Telecommunications styrkt af NATO Science for Peace and Security
Programme. Bjarni Mdr Magnisson, Magnis Arni Skjsld Magnisson og
Gregory Falco eru fulltrdar Bifrastar i verkefninu.

Young Green Entrepreneurship Ecosystem styrkt af Erasmus + Strategic
Partnership. Hanna Kristin Skaftadéttir, lektor, er fulltrdi Bifrastar i verkefninu.

Par ad auki eru sex akademiskir starfsmenn patttakendur i tta Cost-
Action samstarfsverkefnum sem fjalla m.a. um blda hagkerfid, allt fra
evrépuefahyggiju og populisma, til gervigreindar i fijgrmélum.

Gert var stérétak i pjénustu vid umsaekjendur i Rannséknasjéd i umsjén Rannis.

Haldnir voru undirbdningsfundir og unnu rannséknastiéri og verkefnastiérar
rannsékna med akademiskum starfsménnum ad umséknum.
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Fiérar umséknir um verkefnastyrki voru sendar inn med fulltrdum r &llum
deildum. Engin af peim umséknum fengu Uthlutada styrki. Tvaer umséknir
voru sendar inn i NordForsk og hlaut ein peirra brautargengi par sem Eirikur
Bergmann préfessor er patttakandi.

Af beim rannséknasetrum sem Héskdlinn & Bifrést hysir voru pad tvé setur
sem syndu eftirtektarverda virkni @ arinu 2024. Pad voru Rannséknasetur i
byggda- og sveitarstidrnarmdlum og Rannsdknasetur skapandi greina.

Stodpjénusta rannsékna leiddi vinnuhdp sem var myndadur af fulltrdum
akademiskra starfsmanna fré éllum deildum. Verkefni vinnuhépsins var ad
ryna i geedaramma Gaedamats hdskdla (Quality Enhancement Framework 3)
um rannséknir og nyskdpun. Hépurinn vann skyrslu par sem lag8ar voru fram
tillsgur til orbéta & rannsdknarinnvidum haskdlans.

Vidburdir

Haskslinn & Bifrést hysti hina drlegu rédstefnu [slenska pj¢dfélagid sem
var haldin & Hétel Vesturlandi 24.-25. mai. Um var a8 raeda sextandu
réstefnuna og ad pessu sinni var pemad Ognir og 6ryggi. A rédstefnunni
voru fluttir 48 fyrirlestrar og 18 akademiskir starfsmenn Haskélans & Bifrést
téku patt.

Stjérn rannsékna skipulagdi ymsa rannséknatengda vidburdi & drinu.
Kennslu- og rannséknaréd stéd fyrir fyrirlestrum nyrra préfessora sem nylega
héfu hlotid framgang, upplysingafundi um Horizon Europe og kynningum
og umrae8um um nyjar reglur um framgang akademisks starfsfélks.
Rannsdknir hdskdlans voru kynntar & arlegri Visindavéku @ vegum Rannis.
Stjérn rannsékna skipulagdi einnig dtta hddegisfundi par sem akademiskir
starfsmenn skélans kynntu rannséknir sinar.
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Rannséknasj6dur Haskélans a Bifrost

Veittir voru fer8astyrkir fyrir akademiska starfsmenn en um var ad reeda 22
ferdir & rédstefnur fyrir 12 starfsmenn.

A haustmisseri 2024 var veitt 6r rannséknasjédi Haskdlans & Bifrést par sem
briu verkefni fengu styrki, samtals ad upphaed 2.195.779 kr.

1. Norreenir kvenleidtogar. Einar Svansson, Haraldur Dadi Ragnarsson og
Sigrun Lilja Einarsdéttir.

2. Préun 6 starfsumhverfi stiérnenda i opinbera geiranum frg 2015-2025.
Einar Svansson, Kari Joensen og Rakel Heidmarsdéttir.

3. Sameiningar menningarstofnana 4 Islandi. Jén Snorri Snorrason,
Bergsveinn Pdrsson, Kari Joensen og Njordur Siguriénsson.

Rannséknastiéri er dr. Kasper Simo Kristensen.



OpenEU samstarfid

Haskélinn & Bifrést er adili a8 OpenEU (Open European University)
samstarfsneti evrépskra héskdla um fjarndm & haskélastigi og er par med
kominn i hép evrépskra hdskdlaneta. Samstarfsverkefnid hlaut tveggja

milljarda kréna styrk frd Evrépusambandinu og mun adild Haskélans & Bifrést

ad samstarfsnetinu hafa i fér med sér aukin teekifeeri i alpjédastarfi skélans.

Markmid OpenEU er a8 préa fyrsta sam-evrépska fjarkennslu- og
rannséknahdskélann. Framkvaemdastjérn Evrépusambandsins hefur stutt
OpenEU verkefnid sem hluta af frumkvaedi sinu um evrépska héskdla
(European Universities Initiative). Verkefnid er dzetlad til fidgurra dra og héfst
bad formlega 1. desember 2024.

A érinu 2024 t6ku helstu fulltréar Haskélans & Bifrést patt i fyrstu
undirbdningsfundum verkefnisins, m.a. rektor, rannséknastjéri og nyrédinn
verkefnastjéri OpenEU, sem ték vid starfi sinu 3. desember.

Alls standa 14 haskélar ad verkefninu, par af eru 10 beinir adilar a8
OpenEU fré niu ldndum. Auk Haskélans & Bifrést eru pad spaensku
héskdlarnir Universitat Oberta de Catalunya og Universidad Nacional

de Educacion a Distancia (UNED), Open Universiteit Nederland,

byski haskélinn FernUniversitat in Hagen, Open University of Cyprus,
Hellenic Open University, St. Cyril og St. Methodius haskélinn i Bilgariu,
Universidade Aberta i Portigal og Daugavpils University i Lettlandi. A3 auki
eru samstarfshaskélar fré Bretlandi (Open University), Albaniu (Fan S. Noli
University), Nordur-Makedéniu (MIT University) og Ukrainu (the Ukrainian
Engineering Pedagogics Academy). Pa koma ad verkefninu félég eins og
Evrépusamtsk fjarkennsluhdskéla og Alpjédasamtdk haskéla.

Héskdlanetid spannar 368 pusund nemendur, 24 pdsund kennara,
freedafélk og annad starfsfélk. Allir munu njéta gé8s af samstarfi sem leggur
héfuddherslu & simenntun, sveigjanleika, jafnraedi og atvinnuhaefni.

Samstarfid mun bjéda nemendum alpjé8lega reynslu i gegnum stafraent,
blandad og stadbundid skiptindm vi8 adildarhdskéla. Nemendur, kennarar,
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freedimenn og stidrnendur innan OpenEU f& aukin taekifeeri til starfa innan
samstarfshaskdla, sem mun styrkja skélana hvad vardar samvinnu, starfsvenjur
og sameiginlegar askoranir.

Einblint ver8ur & prjd lykilsvid sem taka & helstu dskorunum, ekki adeins
i Evrépu heldur einnig & heimsvisu. Petta eru loftslagsmdl, stafreenar

umbreytingar og lydraedi. Ahersla verdur 1698 & ad ndmsbrautir sem préadar
verda innan OpenEU snii ad einhverju pessara svida.

Eitt markmi®a samstarfsins er ad bjéda upp 4 fidlbreyttar namsleidir.
Alpjé8legt BS-ndm i hugbinadarpréun, opid meistarandm i
loftslagsbreytingum og safn érndmslina & fyrrnefndum lykilsvidum eru med&al
ndmslina sem ver8a i bodi og mida ad pvi veita sveigjanlegri nédmsleidir og
aukin teekifzeri til alpjédlegs skiptindms og samstarfs.

Doktorsnam verdur einn lykilpatta verkefnisins og mun studla a8 samstarfi
rannséknateyma frd hdskélum innan héskélanetsins. Unnt ver8ur a8 koma 4
fét sameiginlegum leidum til doktorsndms, med pad ad markmidi ad skapa
virkt og samstarfsmidad samfélag fyrir doktorsnema.

Verkefnastjéri OpenEU er dr. Susanne Arthur.

‘OpenEU

The Open
European
University



Nyskdépun og samfélagsleg virkni

Samfélagspatttaka er fjérda stodin i stefnumidum Haskdlans & Bifrdst fram

til arsins 2030. A sidustu drum hafa haskélar, baedi & islandi og vida um
Evrépu verid ad draga slikar &herslur fram og fela peer i sér ad haskélar hafa
skyldum a8 gegna vi8 samfélagid og ekki sist gagnvart naerumhverfi peirra.

Nyskdpun og studningur vid frumkvédla

Nyskdpun i ndmi og studningur vid frumkvédlastarf eru hornsteinar i framlagi
Haskdlans & Bifrast til virkari patttéku i samfélaginu. Arid 2024 einkenndist
af éframhaldandi pétttsku skélans i ad byggja upp innvidi & pessu svidi &
Vesturlandi par sem hinir ymsu adilar i landshlutanum taka héndum saman.
Arid 2024 er annad starfsar baedi Nysképunarnets Vesturlands (NyVest) og
Gleipnis, nyskdpunar- og préunarseturs & Vesturlandi.

NyVest er samrd8s- og samstarfsvettvangur allra peirra adila & Vesturlandi
sem vilja tengja sig vid nysképun og eflingu atvinnulifs i vidum skilningi.
NyVest er pannig aetlad ad vera samstarfsnet sem stydur vid nysképun

4 Vesturlandi, en um petta hlutverk segir & vefsidu pess: Nysképunarnet
Vesturlands er bakhjarl landshlutans i mélum nysképunar dsamt pvi ad tengja
saman frumkvé8la og hagadila (www. nyvest.is).

NyVest, Gleipnir og SSV sté8u sameiginlega ad vidskiptahradalinum
Vesturbrd haustid 2023 sem lauk 1. febriar 2024 med kynningum i
Hjdalmakletti. Pessir adilar sté8u jafnframt ad arlegum frumkvédladegi
oktéber 2024. Stefnt er ad pvi ad halda vidskiptahradal annad hvert ér
en uppi eru hugmyndir um ad sameina slika vidburdi meira yfir landia. A
arinu var unnid ad eflingu og markadssetningu samvinnuryma vidsvegar &
Vesturlandi og veittir styrkir til reksturs peirra. [ tengslum vid bygg&adaetlun

dkvédu stidrnvald ad bjé8a rikisstofnunum styrki vegna starfa utan
héfuBborgarsvaedisins, svokdllud éstadbundin stérf. Nokkud hefur pétt skorta
& ad pessi studningur hafi nyst sem skyldi og beittu NyVest og samstarfsadilar
& Vesturlandi sér fyrir pvi ad hvetja stjérnvéld til ad gera meira til ad stydja vid
éstadbundin stérf hjé hinu opinbera.

Gleipnir er sjdlfseignarstofnun med adsetur & Hvanneyri, stofnud ad undirlagi
Landbinadarhdskéla islands og Haskdlans & Bifrést. Tilgangur setursins er
ad leida og byggja upp samstarf stofnadila, stidrnvalda og annarra hagadila
med &herslu & ad efla rannsdknir og hagnytingu peirra, stefnumétun,
nyskdpun og freedslu & svidi landbinadar, matvaelaframleidslu, sjdlfbaerni

og loftslagsméla. A érinu 2024 vard breyting & stjérn setursins pegar nyr
framkvaemdastjéri, dr. Alexander Schepsky, ték vid starfi 1. joni.

Gleipnir hefur & arinu tekid patt i fislda vidburda og samstarfsverkefna,
bar & medal Nysképunardegi Vesturlands sem haldinn var i oktéber

i samstarfi vid SSV. Einnig var unnid ad fidlda umsékna i innlenda og
erlenda samkeppnissjédi, m.a. i tengslum vid framtidaruppbyggingu
bérungarannséknaseturs, taekjakaup fyrir Lbhi, orkuskipti i landbinadi og
skyrslugerd um nytingu glatvarma og hisahitun & kéldum svaedum.

Patttaka i vidburdum & bord vid Arctic Algae, Arctic Circle, Lagarlif — eldi

og raektun og Dag landbinadarins hefur jafnframt veitt Gleipni mikilveega
innsyn inn i helstu préunarmal & svidi lithagkerfis, matvaeladryggis og
sjélfbaerrar nysképunar. Auk pess hafa tengsl styrkst vid innlenda og erlenda
samstarfsadila og grundvéllur skapast fyrir ny verkefni @ naestu drum. Margrét
Jonsdéttir Njardvik rektor tok vid stiérnarformennsku i Gleipni af Ragnheidi |
PSrarinsdéttur rektor LBHI.




Samfélagsleg patttaka

Vidraedur Haskdlans & Bifrést og Haskélans & Akureyri um méguleika til
sameiningar, setti hugmyndir um samfélagslega i nytt samhengi. Afram
hefur pé verid unnid ad nyskdpun i ndmsframbodi og auknu pverfaglegu
akademisku ndmi. Uppbygging 6rndms er einn lidur i pvi ad styrkja
samfélagslega patttéku haskdlans med enn fislbreyttara ndmsframbodi, svo
ad sem flestir geti fundid ndm vid sitt haefi.

u ;’4‘ w1l
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PRME

Haskdlinn & Bifrést er adili a8 vidmidum Sameinudu pjé8anna um dbyrga
stiérnunarmenntun (PRME) pbar sem 1693 er dhersla & ad mennta dbyrga
leidtoga med tilliti til samfélagsabyrgdar og hugmyndafraedi sjdlfbaerrar
bréunar. Skélinn einsetur sér ad vinna i anda pessara vidmida og gerir grein
fyrir peim med reglulegum haetti. A &rinu 2022 var gefin 6t yfirgripsmikil
skyrsla um pad sem dunnist hefur & pessu svidi & timabilinu 2018-2021 og
settar fram &herslur til naestu missera. PRME skyrslur haskélans eru allar
adgengilegar 4 vef hans, www.bifrost.is.

Heiti verkefnisins er skammstéfunin fyrir vidmid um &byrga stjdrnunarmenntun
(e. Principles for Responsible Management Education) og felur adild i sér
skuldbindingu um a8 tvinna lagaleg malefni, gildi og vidhorf sjélfbaerrar
bréunar saman vid kennslu og rekstur starfseminnar og auka med pvi méti
vitund og skilning haskélasamfélagsins & sjalfbaerni og samfélagslegri dbyrgd.

Dr. Gudrin Johnsen, deildaforseti vidskiptadeildar og dr. Einar Hreinsson,
gaedastjéri, fara fyrir patttdku Haskdlans & Bifrést i PRME.



Fiarmala- og rekstrarsvid

Figrméla-og rekstrarsvid heldur utan um fiarmdl héaskdlans, innheimtu,
launamdél og almenna figrmdlastjérn. Undir svidid heyrir einnig hisnaedissvid
sem heldur utan um Utleigu og vidhald & hisnaedi.

Mikil vinna hefur farid i pad & drinu ad straumlinulaga alla ferla og
sjélfvirknivaeda bdékhaldid hjé héskélanum og hefur pad gengid mjdg vel.
Starfsmenn & figrmdlasvidi eru Gudrin Olafsdéttir adalbékari og launafullirdi
og Anna Maria Sigur8ardéttir innheimtufulliréi og békari hjég Kidd. pa heyrir
umsjénarmadur hisnaedis einnig undir svidid og hefur Eva Benedikts Diaz
gegnt pvi starfi fré 2022, en hin kom til baka dr leyfi i lok &rsins.

Starfsmenn vidhaldsdeildar voru fjérir i lok érs. Pablo Rolando Diaz Orellana
hefur haft umsjén med vidhaldsdeild en par undir falla allar ibddir & Bifrést

auk skélahtsnaedisins.

Figrmélastiéri er Anna Pérunn Reynis.
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Husnaedispjonusta

Nemendagardar & Bifrést eru i eigu Kidar ehf., détturfélags Haskélans &
Bifrost. Heildarfjsldi fasteigna i eigu félagsins & arinu 2024 voru 70 eignir, en
figrar ibudir voru seldar & drinu. I lok névember rann Gt samningur sem gerdur
var vid Borgarbyggd og Rikiseignir um Gtleigu husnaedis til fidttamanna, og
fluttu pa allir iéttamenn & vegum Vinnumélastofnunar Or hisnaedi haskdlans.
Margir Ukrainumenn héldu pé afram a3 leigja hja Kidé og eru nd i almennri
leigu. Farid var i Gtak ad leigja Ut ibdir og sték herbergi & almennum markadi
en skortur er & ibdBum i kringum Borgarnes. Nemendur leigja éfram hjé Kidé
4 stadlotum, gistiadstada er fyrir kennara auk pess sem fimm starfsmenn leigja
bar ibudir og bia é svaedinu.

Pess smd svo geta ad veruleg eftirspurn var jafnan eftir leiguhisnaedi & Bifrést
og algengt ad bidlistar myndu8ust eftir hisnaedi.

Eva Benedikts Diaz er umsjonarmadur hisnaedis.

Vidhaldsdeild

Starfsemi vidhaldsdeildar var med hef&bundnu snidi fyrstu manudi drsins.
Afram var unnid ad vidhaldsverkefnum frd fyrra éri vegna adalbyggingar
og tengdra bygginga, samhlida pvi sem venjubundnu vidhaldi og prifum

& ibiBarhdsnaedi var sinnt dsamt érstidabundnum dtiverkum af ymsu

tagi. Skélabyggingin hefur ad mestu verid teemd en umsjén og vidhald hefur
haldid 4fram pé svo ad engin starfsemi sé i hisnaedinu.

Pad hefur farid mikil vinna i a8 gera upp ibidir og sték herbergi & Bifrést
en kominn var timi & vidhald & ansi mérgum ibidum. Einnig voru sett upp
lyklabox i stékum herbergjum pannig a8 nd parf starfsmadur ekki ad vera &
stadnum pegar nemendur koma & stadlotur. Auk pess var sett upp internet i
nemendagdrdunum en aukin krafa var um adgengi ad neti.

Téluverd vinna fylgir pvi a8 sinna hisnadi sem er i almennri leigu en hefur
bad allt gengid vel.

Starfsmenn vidhaldsdeildar eru Pablo Rolando Diaz Orellana, Johnny
Nielsen, Grace Waswi og Esnart Kapolyo.



Kennslusvid

Verkefni kennslusvids [0ta ad framkvaemd kennslu og pjénustu og heildarpjénustu

vi& nemendur, kennara og annad starfsfélk skélans. Kennslusvid hefur umsjén
med kennslukerfi (Canvas), préfakerfi (Inspera) og nemendaskrarkerfi (Ugla)
skélans og sér medal annars um Gtskriftir nemenda, méttsku umsdkna, Gtgéfu
vottorda eda annarra stadfestinga vegna ndms, mati & fyrra ndmi, umsyslu
vegna lokaritgerda, framkvaemd lokapréfa, nédms og starfsradgjsf og umsjdn
med starfsndmi svo nokkur verkefni séu nefnd. Starfsmenn kennslusvids sjé
einnig um mikilvaega peetti i skélastarfinu eins og framkvaemd kennslumats
og skipulagningu & sta8lotum. Eins er skipulag skéladrsins, lotuskiptingar og
bréun kennsluhédtta & dbyrgd svidsins. [ byrjun nys skéladrs runnu kennslu og
upplysingataeknisvid timabundid saman fyrir kennslugrid 2024 - 2025.
Framkveemdastjéri kennslu og pjénustu er Halldéra Léa Porvaldsdéttir.

Husnaedismdl og starfsemin

[ byrjun érs var kennslusvid fil hisa i JaBarseli 11, en dkvedid hefur verid ad
selja allar byggingar & Bifrést og pvi var fari® i a8 finna varanlegt hisnzedi
undir skrifstofur. Fyrir valinu vard Hvanneyrargata 3 & Hvanneyri par sem

eru 16 vinnurymi, ad auki hefur starfsadstadan i Borgartini staekkad til muna.
Flutningar féru fram i joli og dgust og héfst pvi nytt kennsludr & nyjum stad.
Samid var vid Menntaskdla Borgarfjardar og Landbinadarhéskéla [slands
um kennsluadstédu & stadlotum en ljést var ad hdsnaedi menntaskélans myndi
ekki duga eitt og sér vegna mikillar adséknar. Nynemadagur héskdlagéttar
fér fram i hdsnaedi Landbinadarhdskdlans & Hvanneyri, en nynemadagur
grunn- og meistaranema i hisnaedi Menntaskéla Borgarfjardar. Kennsla &
stadlotum vidskiptadeildar fér fram i hisnaedi Menntaskdla Borgarfjardar en
kennsla lagadeildar, félagsvisindadeildar og hdskélagattar fér fram i hisnaedi
Landbinadarhdskdlans & Hvanneyri.

Starfsemi skélans ték stakkaskiptum érid 2024. Haskélinn & Bifrést var
fiarmagnadur ad hluta med rikisfijGrmagni og ad hluta med skélagjéldum.
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Um mdnadarmétin mars- april 16 fyrir ad skélagjéld yrdu afnumin vid
skélann og eingdngu yrdi innheimt skrdsetningargjald likt og vid opinbera
héskéla. Fara purfti i allsherjar breytingar & regluverki, verkferlum, gjaldskrg,
innritunarferli og greidslukerfi skélans. Ohaett er ad segja ad petta hafi tekid
& vegna skamms fyrirvara en parna haf8i pegar verid opid fyrir umsdknir i
skélann i rdman manud. Med mikilli samvinnu allra adila og deilda tékst ad
adlaga kerfin okkar a8 mestu. Hanna purfti innheimtukerfi vegna préfgjalda
fré grunni par sem enginn skéli haf8i nytt sér slik kerfi G8ur. Pad tokst rétt fyrir
prof i fyrstu lotu og métti ekki teepara standa.

A3 sama skapi var sprenging i umséknum vid skélann og prefaldadist fisldi
nemenda vid skélann & milli dra.

Vegna mikillar filgunar nemenda purfti a8 fidlga og breyta verkefnum
4 kennslu og upplysingataeknisvidi. Vid baettust prit sté6dugildi, einn
verkefnastiéri deilda, préfstjéri og nédms- og starfsradgjafi.

Asa Sigurlaug Hardarddttir 1ét af stérfum sem kennslurédgjafi og i

hennar stad var Maria Asdis Berndsen radin sem verkefnastjéri préunar
fiarnams og kennslukerfa. Med henni starfar Jéhanna Marin Oskarsdéttir

sem kennsluradgjafi i 65% starfi. Arna Kristin Sigurdardéttir og Hlynur
Finnbogason téku vi8d sem profstiérar en Leifur Finnbogason |ét af stérfum.
Hugron Osk Gudjénsdéttir kom inn sem verkefnastjéri lagadeildar, Soffia
Dagmar Porleifsdéttir tok vid grunn- og meistarandmi félagsvisindadeildar en
&8ur var hdn med grunnném félagsvisinda- og lagadeildar auk haskélagattar.
Embla Kristinardéttir for i leyfi og i hennar stad kom Ldara Larusdéttir.



Kennsla, rad8gjof og préun

[ april var tekin akvérdun um ad halda dfram med tilraunaverkefni i
FeedbackFruits kerfinu og framlengja samning um ér par sem hélft ar

reyndist ekki naegur timi til ad prufukeyra kerfid. FeedbackFruits kemur med
vidbaetur inn { kennslukerfid Canvas, medal annars jafningjamat, hépamat

og gagnvirka kennslu. Kennarar sem hafa notad forritid eru almennt dnaegdir
med pad sem og nemendur. A hausténn fér Maria Berndsen & radstefnu
Canvas sem fram fér i Barcelona 7. - 8. oktéber. Par kynntist hin 6llum

helstu nyjungum i kerfinu og vi8bdtum vid pad. Par & medal var Intelligent
Inside sem heldur utan um t6lfreedigégn i Canvas og audveldar vinnslu

beirra og eftirfylgni. Til ad mynda audveldar kerfid eftirlit med ndmskeidum,
gaedadittektum, fagstiéraskyrslum og eftirfylgniverkefnum nédms- og
starfsradgjafa med nemendum. [ desember var tekin dkvérdun um ad innleida
Intelligent Inside og er verid ad snida kerfid ad parfum skélans. [ kjslfarid
verdur pbad kynnt fyrir framkvaemdastjérn, fagstiérum og pjénustusvidi skélans.

Fidldinn allur af vinnustofum og érndmskeidum voru i bodi fyrir kennara og
starfsfélk skélans. Ndmskeidin midu8u hverju sinni ad peim pattum sem voru &
définni i starfi og téku kennarar og starfsfélk patt i umraedum um kennslufraedi,
praktisk malefni og dhugaverdar nyjungar i kennslu eda taekni sem tengist
ndmi og kennslu.

AJ beidni réduneytis haskélamala var fari® ad vinna i véruhisi gagna sem er
gagnaskilakerfi inni i nemendaskrérkerfi skélans, Uglunni. Pegar kvardar hafa
verid vottadir mun rdduneytid geta ndlgast upplysingar fra skélunum um fyrir
fram dkvedna peetti daglega og fylgst pannig med framgangi mala. Vinna vid
vottun kvar8anna héfst i névember 2024 og stendur enn yfir.

Kennslusvid hefur ad auki verid med tvo fulltria i starfshép sem kallast Gaedi
haskdlandms & stafraeenum tima, paer Mariu A. Berndsen og J6hénnu M.
Oskarsdéttur en allir haskélar landsins koma ad pessu verkefni.

Halldéra Léa Porvaldsdéttir er einnig fulltrdi skdlans i verkefni pvert & haskéla

landsins um samstarfshindranir islenskra h&skéla. Par er hugmyndin a8 brd
verdi myndud & milli skéla kerfislega sé3 til a8 audvelda adgengi nemenda
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ad ndmskeidum & milli skéla sem og a8 audvelda skélum ad bjéda upp &
sameiginlegar ndmslinur.

Upptékuverinu var aftur komid upp i hisnaedi skélans i Borgartini 18 og
samningi vid Hafnarhaus slitid par sem pad var a8ur til hisa.

Haskdlinn & Bifrdst, notar eins og adrir haskélar landsins, Turnitin hugbinad
til ad a8stoda nemendur i medferd heimilda og vid skrif lokaverkefna. Kerfid
tekur vid 6llum lokaverkefnum og fislda verkefna, ber saman vid fyrri skil
nemenda og gefur skyrslu um heimildarnotkun.

Vinna vid vidbaetur & préfakerfinu Inspera héfst & drinu, aetlunin er ad taka
upp svokalladan Integrity Browser sem audveldar nemendum vitt og breytt um
heiminn ad taka préf i umhverfi bar sem yfirsetan er rafraen og pvi yr8i minni
borf & pvi ad préf verdi & profstad.




Ndms- og starfsradgjof

Ndms- og starfsradgjafar skdlans eru tveir, Helga Rés Einarsdéttir i 100%
starfshlutfalli og Unnur Simonardéttir sem héf storf i dgust, pa i 60%
starfshlutfalli sem var aukid i 80% fré og med 1. oktéber 2024. A sama tima
var 20% stada verkefnastiéra starfsndms faerd til Unnar.

Ndéms- og starfsradgjafar starfa i pdgu nemenda og geeta hagsmuna beirra,
bjénustan er einstaklingsbundin og fer fram i trdnadi. Markmid ra8gjafarinnar
er ad studla ad vellidan nemenda, efla faerni peirra og sjalfspekkingu til ad
nd sem bestum drangri i ndmi og adstoda pé vid ad finna dhuga sinum og
haefileikum farveg. Ndms- og starfsradgjafar adstoda nemendur ad finna
leidir pegar upp koma dskoranir sem geta haft Ghrif & ndmsframvindu og
vellidan peirra i ndmi. Peir veita nemendum rédgjéf um ndms- og starfsval,
leidbeina um skipuldgd vinnubrégd i ndmi, hafa umsjén med sérirreedum og
sporna gegn brotthvarfi med markvissum adgerdum.

Ndms- og starfsradgjafar téku patt i kynningum, voru med rafreena fraedsly,
og nyttu télvupést og Uglu til ad koma upplysingum & framfzeri til nemenda.
Arid 2024 barust samtals 1271 erindi samkvaemt skréningu, 496 vidts|

og 775 erindi i t8lvupdsti. 505 erindi bdrust & vor- og sumarénn og 766
hausténn.

Arid 2024 var nemendum bodid upp & 8 fyrirlestra i rauntima i gegnum
Teams. Efni 6rfyrirlestranna voru markmid og timastjérnun, lokaritgerdarskrif,
lestrar- og glésutaekni, frestun og svo tvé ndmskeid um préfaundirbining,
profteku og profkvida & hverri nn. Patttaka i ndmskeidunum var gé8. 378
skraningar bérust og 245 nemendur téku pétt i ndmskeidunum sem er mikil
aukning frd fyrra éri i samraemi vid fjélgun nemenda vid skélann.

Nemendum sem eru ad skrifa lokaritgerd er bodid a8 taka patt i hépradgjsf

i gegnum Teams undir stjérn ndms- og starfsrddgjafa. Adalmarkmidid er ad
nemendur skili fullklaradri ritgerd & réttum tima. A vorénn skrédu 21 nemendur
sig i hép sem endadi i ad 18 téku patt i fidrum hépum. A hausténn voru 11
nemendur sem téku patt i tveimur hépum, einum fyrir meistaranema og 68rum
fyrir grunnnema.
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Haskdélagatt

[ juli t6k Gudron Rannveig Stefénsdéttir vid Haskélagatt af Onnu Jénu
Kristjansdottur.

Ndam i Haskdlagatt veitir alhlida undirbdning fyrir hdskélandm. Pad er
skipulagt med hlidsjén af reglum nr. 835,/2019 um adfarandm i haskdlum.
Haskdlagatt er einnig i bodi fyrir nemendur med erlent mé3urmal og ber s
ndmslina nafnid University Gateway.

Nd&m i Haskélagétt er skipulagt i framhaldsskélaeiningum og er samtals 70
f-einingar, sem jafngildir fullu ndmi i eitt &r. Nemendur geta klarad ndmid &
einu ari eda dreift pvi & lengri tima. N&mid er aetlad fullordnum nemendum
sem purfa undirbining fyrir hdskélandm. Nemendur Otskrifast med pekkingu,
leikni og haefni & pridja haefniprepi islenska haefnirammans um menntun.

[ Haskélagétt er notast vid vendikennslu sem felur i sér ad nemendur fé
fyrirlestra & rafreenu formi og saekja sidan umraedu- og verkefnatima med
kennurum. Ndmid hentar mjdg vel med vinnu par sem pad er fjarndm og
haegt er ad dreifa pvi yfir lengri tima eins og hentar hverjum og einum.

ABgangsvidmid eru skilgreind & heimasidu skélans. Nam i Haskdlagatt
byr nemendur undir nédm & haskélastigi i greinum hug- og félagsvisinda
auk pess sem pad veitir undirstédumenntun & framhaldsskélastigi til ad
styrkja einstaklinga Gt & vinnumarkadinn. Kenndar eru prjér kjarnagreinar;
islenska, staerdfraedi og enska. Auk pess taka nemendur stutt ndmskeid i
upplysingataekni, némskeid i félagsvisindum og skapandi og gagnryninni
hugsun, og pverfaglegt ndmskeid undir heitinu Landi® mitt {sland.

Nemendur hafa val um a8 taka &fanga um stofnun og rekstur fyrirtaekia,
akademiska ensku eda figrmdlalzesi.

Nemendur i University Gateway taka samtals 90 f-einingar og par af eru 40
f-einingar i islensku sem 68ru mdli & stigi A2.1 — B1.2. Nemendur geta tekid
ndmid & tveimur arum i fullu ndmi eda dreift pvi & lengri tima. Hluti ndmskeida
er kenndur & ensku og hluti & islensku. Nemendur f& sérstakan studning
nédmskeidum sem kennd eru & islensku, sem stydur vid islenskundm peirra.
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Upplysingataeknisvid

A medal helstu verkefna upplysingataeknisvids eru rekstur &
upplysingataeknikerfum haskélans dsamt samskiptum vid birgja og adra
bjénustuadila vegna hugbinadar- og upplysingataeknikerfa. Svidid

annast einnig taeknipjénustu fyrir nemendur og starfsfélk haskélans, hefur
gaedaeftirlit med upplysingataeknikerfum skv. stefnumérkun hdskélans og
framfylgir reglubundinni 6ryggis- og dhaettugreiningu & peim. P& ma einnig
nefna nyskdpun og préun & hugbinadi og umsjén med t8lfraedivinnslu og
gagnagreiningu i samstarfi vid énnur svid og deildir innan skélans.

Akvedid var ad baeta vid tveimur starfsmdnnum i 100% stérf hja
upplysingataeknisvidi til a8 bregdast vi& auknum fjélda nemenda og
starfsfélks. Olafur Jéhannesson og Olafur Om Haraldsson voru rddnir inn &
svidid og hofu starf i lok juli.

Starfsmenn upplysingataeknisvids i fullu starfi eru Audbjérg Jakobsdéttir
forstédumadur svidsins en hin er i leyfi skdladrid 2024-2025, Bernhardur
Gudmundsson og Olafur J6hannsson eru verkefnastiérar & svidinu og Olafur
Orn Haraldsson er taeknimadur i 60% starfi. Sigurdur Kristéfersson er i 80%
starfi sem netéryggistiéri. Olafur J6hannsson og Olafur Haraldsson eru med
fasta vidveru i Borgartini 18 i Reykjavik og var ré8ning peirra lidur i baettri
bjénustu vid starfsfélk par.

Haskdlinn & Bifrést notar Microsoft hugbdnad fyrir almenna starfsemi og

nytir tvéfalda auBkenningu til a8 tryggja 6ryggi adgangs. A8keypt samhaefd
prentbjénusta gerir notendum kleift ad tengjast hvada prentara hdskdlans sem
er, 6h4d stadsetningu.

Upplysingataeknisvid hefur komid a8 innleidingu og yfirferd & Canvas kerfi
skélans og Uglunni og er unnid ad st68ugum uppfeerslum og endurbétum &
kerfunum. Netéryggismdlin hafa einnig verid i brennidepli & svidinu par sem
unnid er ad gerd nyrrar stefnu og adgerdardaetlunar. Svidid hefur komid ad
mikilli t6lfreedivinnu og skyrsluskrifum til stidrnar skélans, framkvaemdastjérnar
og fagstjéra sem og til ytri adila.



Hollvinasamtok Bifrastar

Markmid Hollvinasamtaka Bifrastar eru a8 efla og vidhalda tengslum milli

yngri og eldri nemenda og annarra peirra er bera hag Haskélans & Bifrést

fyrir brjésti og stydja vid uppbyggingu og skélastarf & Bifrést. Til ad né fram

markmi&um sinum tilnefna samtékin fulltria i stiérn haskélans og fulltriardd.

Hollvinasamtékin eru med heimasiduna hollvinir.bifrost.is. Par ma finna allar

helstu upplysingar um samtékin. Einnig halda samtékin Gti félagasidu & Stjérn Hollvinasamtaka Bifrastar starfsérid 2023-24 skipa:
Facebook.

Adalfulltriar:

Gissur Pétursson, formadur tilnefndur af rektor
Anna Olsf KristjGnsdéttir

Erla Bjorg Eyjolfsdottir

Varafulltroar:
Pérdis Sif Sigurdardéttir
Hallur Jénasson

SkoBunarmenn voru kjérnir Seevar Siggeirsson og Erlendur Hjaltason.
Stjérn Hollvinasjéds Bifrastar skipa:

Adalfulltroar:

Bergh6r Gudmundsson, formadur
Margrét Vagnsdéttir, ritari

Helgi Hré68marsson, gjaldkeri
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Nemendafélag Haskélans a Bifrost

Arid 2024 var fislbreytt og skemmtilegt hjg nemendafélagi Haskélans & Bifrést (NFHB), brdtt fyrir paer
dskoranir sem félagi® maetti. Haustid hofst rélega, enda ték tima ad finna rétta f6kid i stjérnina, en med
frébaerri samvinnu tékst ad fylla allar stédur. Prétt fyrir ad starfsemi undirfélaganna Justitia, Merkadr

og Venus veeri tiltdlulega réleg, téku stiérnarmenn peirra virkan pétt i starfi NFHB og voru mikilvaegur
stuningur i félagsstarfinu.

Stjérn nemendafélagsins frd 2023 sat fram ad haustkosningum 2024. Eftir paer kosningar var stjérn
skipud svo: Kristin Osk Wium Hjartarddttir, forseti, Jolius Andri Pér8arson, varaforseti, Sara Bergsddtir,
figrmalastjéri, Agla Sél M. Hafdisardéttir, samskipta- og vidburdarstjéri, Halldér Kjartan Porsteinsson,
hagsmunafullirdi, og Margeir Haraldsson Arndal, nynemafulltrii. | névember t6k Julius Andri Pér8arson
timabundid vid embaetti forseta af Kristinu Osk Wium Hjartardéttur.

Pétttaka nemenda & stadlotum var misjsfn yfir skéladrid og heldur minni pegar leid & veturinn, sem
bekkt er fra fyrri arum vegna vedurs og drstima. NFHB hélt b6 &fram ad standa fyrir skemmtilegum og
fislbreyttum vidburdum sem véktu Ghuga nemenda, eins og Minute to Win It, Vetrarleikum NFHB og
bingdkvaldi. Auk pess var mjdg gé8 stemning & félagsfundum sem haldnir voru i Stddentakjallaranum
i Reykjavik i desember.

Pad var sérstaklega dnzegjulegt ad sjé hve vel tékst til med arshétidina sem haldin var 1. mars, en
ekki hefur tekist a3 halda slika hatid i mérg ar. Aslaug Arna Sigurbjérnsdéttir, paverandi héskéla-,
idnadar- og nysképunarrddherra var évaentur leynigestur arshétidarinnar. Heimséknin var ad filefni
bess a8 sama dag var formlega gengid frd nidurfellingu skélagjalda. Um 80 nemendur maettu og var
drshétidarnefndinni hrésad mikid fyrir frébaera skipulagningu.

Patttaka NFHB innan LIS hélt afram ad vera mikil og félagid sinnti hlutverki sinu af miklum krafti.
Landsping LIS var ad hluta til haldid & Bifrést med miég vel heppnadri kvslddagskrd. Pa var dnaegjulegt
ad sjéd ad NFHB fékk i fyrsta sinn pria fullirda kosna & landspingid vegna fiélgunar nemenda vid
skélann. A pinginu var 16g8 mikil Ghersla & mikilvaegi pess ad rédd nemenda heyrdist skyrt i sllum
umraedum um framtid Haskdlans & Bifrést og Haskdlans & Akureyri. Stjidrn NFHB mun éfram vinna
dtullega ad pvi a8 gaeta hagsmuna nemenda og efla félagsstarfid & komandi arum.

60




Nemendafélag

Hdaskdélans & Bifrost

Stjérn NFHB
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